2025-031

REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DU HAUT-RHIN
VILLE DE BERGHEIM PROCES-VERBAL PU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 03 NOVEMBRE 2025

Sous la présidence de Mme Elisabeth SCHNEIDER, Maire

Le trois novembre deux mille vingt-cing 4 18 heures 30, le Conseil Municipal s”est téuni en séance ordinaire en mairie,
salle du Conseil Municipal. La séance était présidée par Madame Elisabsth SCHNEIDER, Maire.

Date de convocation : 29/10/2025
Nombre de membres élus 19

Nombre de conseillers en fonction : 19

Quorum : 10

Nombre de conseillers présents : 17 (p. n° 1)
Nombre de conseillers présents 19 (p.n" 2 4 18)
Nombre de procuration 0

Etaient présents

Madame Plisabeth SCHNEIDER, Maire, Monsieur Frangois MULLER, Madame Nadia MEDDAD, Monsieur Nicolas
THIRIAN (atrivé & 18H33, point n® 2}, Madame Sidonie HALBOUT, Monsieur Christian BOHN, Adjoints au Maire,
Madame Gabrielle ROLLI, Messieurs Rémi GOETTELMANN, Georges LISCHETTI, Denis DEISS, Mesdames
Fabienne STEIB, Sandrine ANTONI, Monsieur Frédéric PLATZ, Mesdames Patricia BECKER, Rosalie STAEIILY
GOMES (arrivée 4 18H33, point n® 2), Messieurs Jean-Paul LEY, Jean-Frangois HALLER, Madame Christine BOPP et
Monsieur Jean-Pietre HAAG, Conseillers Municipaux.

Absent excusé et représenté : néant,

Absents excusés et non représeniés :
M. Nicolas THIRIAN, Adjoint au maire {p. n° 1)
Mme Rosalie STAEHLY GOMES, Congeillére Municipale (p. n® 1}

Absent non excusé : néant,

A donné procuration de vote : néant.

---0000000---

Madame le Maire souhaite la bienvenue & [assemblde.

ORBRE DU JOUR

Désignation des secrétaires de séance et des questions diverses

Approbation du proces-verbal de la séance du 15 septembre 2025

Communication des décisions du Maire

Palmarés du concours communal de fleurissement

Révision des statuts de Territoire d’Energie Alsace

Contrat de bail a ferme

Convention de mise a disposition de deux terrains a I’ Association Moto-Club de Bergheim

Convention de mise 3 dispositlon de matériel entre la Commune de Chétenois et la Commune de

Bergheim - Police municipale

9. Renouvellement de la convention de partenariat et de financement entre [es Communes de BERGHEIM,

RORSCHWIHR et SAINT-HIPPOLYTE 2026-2028

10. APP - Travaux de curage d’un étang et demande de participation financiére

11, Tarifs communaux 2026

12. Instauration et fixation des conditions d'exercice du travail & temps partiel

13, Modification de la délibération n° 13 du 29/06/2015 relatif & la fixation du taux de promotion pour
'avancement de grade

14. Création et suppression d’emplois permanents et approbation de |'état du personnel

15. Adhésion & la convention de participation risque « Prévoyance » mise en place par le Centre de
Gestion de la FPT du Haut-Rhin et participation financiére de la collectivité a la protect1on somale
complémentaire en risque « Prévoyance » 2026-2031 S

16, Rapport des comptes rendus de commissions

17. Points divers - Communications

18, Questions diverses

PHeFRWNS
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VILLE DE BERGHEIM PV, du 93.11,2025

POINT 1. DESIGNATION DES SECRETAIRES DE SEANCE ET DES QUESTIONS DIVERSES

Sur proposition de Madame le Maire,
LE CONSELL MUNICIPAL, apres en avoir délibéré, i Funanimité,

DESIGNE Madame Sidonie, adjointe au maire, secrétaire de séance
DESIGNE Madame Valérie DEJONGHE, secrétaire auxiliaire
NOMME Madame Fabienne STEIB, conseillére municipale, rédactrice du point des questions diverses.

POINT 2. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DFE LA SEANCE DU 15 SEPTEMBRE 2025

Aucune observation n’ayant été formulée ni par écrit, ni oralement, le procés-verbal est définitivement adopté, &
I"unanimité des membres présents.

POINT 3. COMMUNICATION DES DECISIONS DU MATRL

En vertu des articles 1..2122-22 et 1.2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, 1a Maire rend corupte des
décisions prises dans le cadre de sa délégation, qui n’appellent aucune observation :

Décision n° 049/2025 du 29/09/2025 portant sur la location du lot de jardin des Remparts n® 65, & effet du 25
septembre 2025,

Décision n® 050/2025 du 07/10/2025 relative & Pacquisition de décors de Noél auprés de la société BLACHERE
[LLUMINATION de 84-Apt, pour ua montant de 3 318 € TTC,

Décision n° 051/2025 du 07/10/2025 portant sur la réalisation des travaux do remplacement des cartes électroniques
sur la borne de recharge pour véhicules électriques située au jardin de ville, confiés 4 la société EIFFAGE ENERGIE
SYSTEMES - CLEMESSY de 68-Colmar, pour un montant de 4 697,12 € T'1C,

Décision n° 052/2025 du 15/10/2025 portant sur Vavenant au devis établi par KOVACIC HABITAT de 67-Ernoslheim
sur Bruche, relatif 3 la fourniture et pose a I’identique de deux portes de garages au presbytére, pour un cofit révisé 4
7 918,78 € TTC (au lien de 8 132,19 € TTC).

Décision n® 053/2025 du 22/10/2025 portant sur les travaux de fabrication ot de pose d’une nowvelle passerclle
métallique au lendit Vordere Wasserschleif, confiés 4 la société IMm FER de 68-Guémar, pour un montant dc
11 510,40 T'I'C, bors travaux de fondation,

Décision n°® 054/2025 du 22/10/2025 portant sur 1"acquisition de 15 casques de sapeurs-pompiers et 15 lampes
frontales auprés de la société ROSENBAUER de 69-Mceyzieu, pour la somme de § 489,28 € TTC (livraison prévue
semaine 04/2026),

Dégision n® 055/2025 du 24/10/2025 portant sur Ie non usage du droit de préemption urbain 4 la demande d’aliénation
d'immeubles enregistrée, relative 4 la vente de la propriété sise 10 rue des Celtes {lot n° 3 : un appartement, fotn° 17 :
un garage, lot n° 34 : une cave, ¢f lotn® 55 ; un jardin).

Décision n® 056/2025 du 31/10/20235 portant sur le non usage du droit de préemption urbain 4 la demande d’aliénation
d’imineyble enregistrée, relative a la vente de la propriété sise 46 rue des Vignerons.

POINT 4. PALMARES DU CONCOURS COMMUNAL DE FLEURISSEMENT

Monsieur Frangois MULLER, adjoint délégué au fleurissement présente le palmarés du concours communal des maisons
fleuries 2023,

VU  le palmarés du concours communal des maisons fleuries 2025 établi selon la meilleure note obtenue par le jury et

classé, du 1° au 6% prix, suivi d’un prix d*encouragement

VU  les sept catdégories de maisons flouries ;

¢ Catégorie | : maisons avee balcen ou terrasse
Catégorie 2 : fagades fleuries

Categorie 3 : maisons avec jardin

Calégorie 4 ; commerces-hébergements
Catégorie 5 ; collectifs

Catégorie 6 : potagors fleuris

Catégorie 7 : aménagement paysager

Entendu {exposé de Monsiewr Frangois MULLER, adjoint délégué au fleurissement,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré,

DECIDE

@allover aux lauréats, sous forme de bons pour I’achat de fleurs, les prix figurant sur I’état annexe ci-joint
d’inscrire un crédit prévisionngl de 6 855 € au budget primitif 2026, article 65132,
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VYILLE DE BERGHEIM P.V. du 03.11,2025

VYote & main levée

Nombre de votants ; 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration ; 0
Pour: 19 Contre : 0 Abstention : 0

POINT 5, REVISION DES STATUTS DE TERRITOIRE D’ENERGIE ALSACIL

YU les articles L.5711-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT)
VU les arrétés préfectoraux el inter-préfectoraux suivanis ;
* Arrété prefectoral n® 973051 du 19 décembre 1997, portant création du Syndicat départemental d’Electricité du
Haut-Rhin et les statuts annexés.
* Arrété préfectoral n® 992887 du 12 novembre 1999, portant modification du périméire par adhésion des communes
de Courtaven, Geispitzen, Grentzingen et Réguisheim au 1% janvier 2000,
* Arrété préfectoral n® 003205 du 6 novembre 2000, portant modification de la dénomination du Syndicat et des
statuts pour I’extension a la compélence gaz,
n Arrété préfoctoral n® 2008-352-5 du 17 décembre 2008 portant adhésion de 1a Ville de Mulhouse au Syndicat le 19
janvier 2000,
= Arrété inter-préfectoral du 16 décembre 2015, portant adhésion de la Communauté de Communes du Ried de
Marclkolsheim au Syndicat le 1% janvier 2016,
& Arrété inter-préfectoral du 30 juin 2016, portant adhésion de 1a Communauté de Comnmnes de la Vallée de Villé
au Syndicat le 1% juillet 2016 et modifiant la dénomination du Syndicat en Syndicat d’Electricité et de Gaz du
Rhin.
= Arrété inter-préfectoral du 12 décembre 2017, portant adhésion de la Ville de Hésingue le 1% janvier 2018.
* Arrété inter-préfectoral du 12 novembre 2019, portant modification des statuts modifiés du Syndicat d’Electricité
et de Gaz du Rhin,
= Arrété inter-préfectoral du 23 mars 2022, portant modification des statuts et modifiant la dénomination du
Syndicat en Territoire d’Energie Alsace.
= Arrété inter-préfoctoral du 28 décembre 2023 portant adhésion de la communauté de commmunes de Sélestat et des
communes de Boofzheim, Daubensand, Dicbolsheim, Friesenheim, Herbsheim, Kogenheim, Rhinau, Rossfeld,
Sermersheim et Witternheim le 1 janvier 2024,
VU la délibération du Comité Syndical n° 2025/34 du 23 septembre 2025 approuvant le projet de nouveaux statuts et
sollicitant ”avis des membres en application ds I’article L.5211-20 du CGCT

Considérant les nombreuses évolutions législatives et réglementaires intervenues depuis la derniére révision des statuts
de Tetritoire d’ Energie d’Alsace
Considérant la volonté de TEA de renforcer son action au profit de ses membres, notamment dans le domaine de la
transition énergétique, et ia nécessité de clarifier ses compétences et sos domaines d’intervention
Considérant la nécessité de modifier la gouvernance de TEA afin de tenir compte de 1’évolution du nombre de ses
membres, en angmentant le nombre de représentants 3 1’assemblée délibérante & 50 membres et en modifiant le mode de
fonctionnement des suppléants
Sur proposition de Madame le Muire,
LE CONSELL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré, 3 Punanimité,

- EMET un avis faverable sur ces nouveaux statuts révisés et ci-annexés, tels qu’approuvés par Ie Comité Syndical do
23 septembre 2025

- DEMANDE & Messiewrs los Préfets du Bas-Rhin et du Haut-Rhin de prendre en conséquence un arrété inter-
préfectoral modifiant les statuts de Territoire d°Energic d’ Alsace.

Vote & main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration ; 0
Pour: 19 Conire : 0 Abstention : 0

POINT 6. CONTRAT DE BAJIL A FERME

VU la demande de renouvellement du conirat de bail 3 ferme précédemment consenti 4 Ia GARC UHL-
BRUPPACHER, 4 effet du 10 novembre 2025, portant sur la location d’une parcelle de terre, sise lisudit Bushl Und
Hagenbach sur le ban communal de Bergheimn, cadasirée en section 33 n° 214 d’une superficie de 45.70 ares,
intégrée a un ilot de cullure

VU le montant de fermage PM 2024/2025 de 58 € (hors frais divers), actualisable pour la période 2024/2025

VU le Code Général de 1a Propriété des Personnes Publiques

VYU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment I'article 1..2241-1 et suivants

VU le Code Rural
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VILLE DE BERGHEIM P.V, du 03.11.2025

VU 1arrété préfectoral de la DDT du Haut-Rhin du 06 novembre 2024 portant sur le statat juridique du fermage agricole
hors viticole applicable 4 compter du 11 novembre 2024, 4 tous les contrats renouvelés et a tous les nouveaux
contrats conclus

Considérant que la candidature présentée par le demandeur retuplit toutes les conditions requises pour Fattribution d'un
bail rural
Sur proposition de Madame le Maire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré, 3 'unanimité,

- APPROUVE la conclusion d’un bail rural au profit de la GAEC UHL-BRUPPACHER de 68-Ilihaeusern, représentée
par Monsieur Philippe UHL, gérant, portant sur la location de la parcelle cadastrée en section 33 n® 214, d’une
superficie de 45.70 ares de terre

-  TFIXE la date d’effet du bail au {1 novernbre 2025, pour une durée de 9 ans, rencuvclable par tacite reconduction

- AUTORISE Madame le Maire & signer ledit bail ainsi que tout document y afférent.

Vote & main levée

Nombre de votanis : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : 0
Pour: 19 Contre : 0 Abstention : 0

~ POINT 7. CONVENTION DE MISE A4 DISPOSITION DI DEUX TERRAINS A L’ASSOCIATION MOTO-

CLUDR DE BURGHEIM

Préambule :

La Commune 1que actuellement, par contrat de bail & ferme, deux terrains a 1’ Association MOTO-CLUB de Bergheim.
Ce contrat arrive & échidance le 10 novembre 2025. Dans le cadre de son renouvellement, la Comimune souhaite formaliser
pne convention de mise & disposition au profit de 1’ Association.

Les parties conviennent expressément que cette convention ne reléve ni du régime des baux commerciaux, ni de celui des
baux d’habitation, ni du régime des baux ruraux et des fermages, 'usage des terrains étant exclusivement dédié 4 des
activités sportives et de loisirs.

Tl est précisé que les autres terrains utilisés par [e Moto-Club & "ouest de la parcelle communale (section 36, patcelle 35)
appartiennent, 1'un 4 un propriétaire privé et Uautre & I’ Association Fonciére de Remembrement de Bergheim, ce dernier
terrain loué dans le cadre duvne concession précaire, renouvelés annueflement.

VU le projet de convention de mise 4 disposition de deux terrains communaux, 3 établir entre la Commune de Bergheim
et I’ Association du Moto-Club de Bergheim, ayant pour objet de définir les conditions de mise & disposition des
terrains communaux situés & Bergheim, au lieudit Lutzenmatlen, cadastrés en section 36, parcelle n® 35, d’une
superficie de 14,91 ares et parcelle n® 36, d*une superficie de 8,94 ares, destinés a la pratique du Motocross et Pit
Bike

Considérant la volonté comumne des parties de formaliser les conditions ¢’ occupation et d’utilisation desdits terrains
Il est convenn ce qui suit :

~ La Comunune de Bergheim met 3 disposition de I’ Association du Moto-Club de Bergheim les deux terrains communiaux
susmentionnés i compter du 11 novembre 2025, pour une durée de 9 années.
- Cette mise  disposition sera renouvelable par tacite reconduction, par périodes successives d’un an, sauf dénonciation
par I"une des parties, avec un préavis de 6 mois,
- Le loyer annuel est fixé 4 50 €,
Sur proposition de Madame le Maire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré, 4 I'unanimité,

APPROUVYE la convention ci-annexée
«  AUTORISE Madame le Maire & signer tout document y afférent.

Vot 4 main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : 0
Pour: 19 Contre : 0 Abstention : 0
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VILLE DE BERGHETM PV, du 03.11.2025

POINT 8. CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE MATERIEL _ENTRE LA COMMUNE DE
CHATENOIS ET LA COMMUNE DE BERGHEIM - POLICE MUNICIPALE

YU e projet de convention de mise & disposition de matériel entre la Commune de Chétenois et la Commune de
Bergheim, portant plus préeisément sur le prét d'un radar jumelle destiné 4 la réalisation de contrdles de vitesse
par le service de police municipale, et précisant les modalités de prét

Considérant que la Commission dé, la Circulation et de la Sécurité, réunie le 24 octobre 2025 sous la présidence de M,
Christian BOHN, adjoint au maire, a émis un avis favorable i ce dispositif

Sur proposition de Madame le Maire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir deélibéré, A 1a majorité,

- APPROUVE la convention ci-annexée, sous réserve que I’agent de police municipale disposc des auforisations et
habilitations requiscs, conformément 3 la réglementation en vigueur, et ¢o, avec offet & compter de la date de signature
par la Commune de Chétenois

- DIT que des crédits suffisants figurent au budget primitif poat couvrir le montant forfaitaire de prét fixé a 200 €lan

- AUTORISE Madame le Maire 3 signer tout document afférent & cetts convention.

Vote & main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : 0

. i en . Abstention : 1
Pour : 18 ; Contre : 0 M. T MULLER

POINT 9, RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE PARTENARIAT ET DE FINANCEMENT
ENTRE LES COMMIJN_ES DE BERGHEIM, RORSCHWIHR LT SAINT-HIPPOLYTE 2026-2028

Instaurée le 1% janvier 2023, la convention de parténariat et de financement entre les communes de Bergheir, Rorschwihr
et Saint-Hippolyte arrive & échéance et nécessite son renouvellement.

Il apparait notamment opportun d’y intégrer la possibilité d’acquérir divers matériels et équipements indispensables au
bon fonetionnoment du service et a la séeurité de Pagent, afin d’éviter toute modification ultérieure de la présente
convention, Par ailleurs, la participation financidre des communes est réévaluée 4 38 €heure, contre 30 €/heure
précédemtnent.

En complément du renouvellement de la convention, Madame le Maire souléve la question de 1’armement du policier
pluri-communal, sujet qui a préalablement été dvoqué lors de réunions des commissions compétentes, et sollicite 1'avis du
Conseil Municipal.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales

VU le Code de la Sécurité Totérieure, notamment les articles L.512-1 et 1.512-4 et R.512-1 3 R.512-4

vu le projet de renouvellement de la convention de partenarial et de financement & établir entre les communes de
Bergheim, Rorschwihr et Saint-Hippolyte portant création d’un service de pelice pluri-communale, ci-annexé

VU le projet de renouvellement de la convention de coordination de la police municipale de Bergheim et des forces
de sécurité de I’Btat, ci-annexé

Considérant que les présentes conventions ont été approuvées par les communes de Rorschwihr et de Saint-Iippolyte,
tespectivement par la délibération n® 2025.05.24 en date du 27 octobre 20235 et par la délibération n® 5 (53/2025) en date

du 21 octobre 2025, et que celles-ci s¢ sont déclarées favorables 4 I’armement des agents concernés

VU l'observation émise, ainsi que la modification apportée 4 Pannexe 1 de la convention de coordination entre la
police municipate de Bergheim et les forces de sécurité de I"Titat, notamment en ce qui concerne la rectification de
I’élu en charge de la sécurité, 4 savoir M. Christian BOIN, adjoint au maire. délégué, en remplacement de M,
Nicolas THIRIAN

Sur proposition de Madame le Muaire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré,  1a majorifé,

- APPROUVE la convention de partenariat et de financement portant rencuvellement d*une police pluri-communale
entre les communes de Bergheim, Rorschwihr et Saint-Hippolyte, avec prise d’effet an 1% janvier 2026 jusqu’au 31
décembre 2028

-  APPROUVE la convention de coordination de la police municipale et des forces de sécutité de 1’Etat pour la période
2026/2028

- AUTORISE Madame le Maire 4 signer les conventions et tous documents s*y rapportant

- EMET un avis favorable 4 I’'armement du policier pluti-commmunal,
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VILLE DE BERGHEIM PV, du 03.11.2025

Vote 4 main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : 0

Abstentions : 3
MM, G, LISCHETTI, F. PLATZ,
Mine C. BOPP

. Conire: 1
Pour: 15 M. J.-F. HALLER

POINT 10. APP - TRAVAUX DE CURAGE D’UN ETANG ET DEMANDE DE PARTICIPATION
FINANCIERFE

VU la demande de 'A.P.P. de Bergheitn sollicitant une participation financiére communale aux travaux projetés de
curage du petit étang de péche, situé au lieudit Aeschbruech, en section 33, parcelle 12

VU le devis présenté par la SAS Gérard JEHL, sise & 67-Artolsheim, pour un montant de 2 846,40 € TTC, éiabli &
Pordre de *agsociation

Considérant que ces fravaux ne nécessitent pas le dépdt d’une autorisation particuliére au titre de la loi sur I'Tau, le lien
de stockage des boues extraites n’étant situé ni en zone inondable, ni en zone humide, et ne se trouvant pas & proximité
immédiate de I’étang concerng
Sur proposition de Madame le Maire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibére, i I'unanimité,

- DECIDE d’atiribuct une subvention exceptionnelle 4 ' A.P.P. deBorgheim 4 hauteur de 50% du montant TTC, soit la
somime de 1 423.20 €

- DIT que des crédits suffisants figurent au chapitre de la section de fonctionnement du budget primitif

- AUTORISE Madame le Maire & signer tout document y afférent.

Vote & main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : 0
Pour: 19 Contre : 0 Abstention : 0

POINT 11. TARIFS COMMUNAUX 2026

Vu 'exposé et sur proposition de Madame le Maire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré, a 1a majorité,

- DECIDE de fixer, a compter du 1* janvier 2026, les tarifs publics tels que présentés dans 1’état annexe ci-joint. Les
prix s’entendent toutes taxes comprises. I ' '

- PREND ACTE qu'une réflexion seta engagée, par les Commissions Réunies et en concertation avec les acteurs
concernds, en voe d'une éventuelle redéfinition des tarifs appliqués aux associations locales concernant la location des
salles. Cette démarche visc 4 soufenir leurs initiatives dans I’organisation de (8tes annuelles et autres manifestations
contribuant & la vie sociale, culturclle et associative.

Vote 4 main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : §

Abstentions : 6

Pour: 13 Contre : 0 MM, ¥. MULLER, D. DEISS, J.-P. LEY,

1L-F. HALLER, Mmo C, BOPP et M. I.-P. HAAG.

POINT 12. INSTAURATION ET FIXATION DES CONDITIONS D’EXERCICE DU TRAVAIL A TEMPS
PARTIEL

La Maire rappelle & I’assemblée :

Que le temps partiel pour les agents employés par la commune est institué dans le respect des dispositions législatives et
réglementaires suivantes

VU le Code Général de la Fonetion Publique, notamment ses articles L.612-1 4L.612-8 et L.612-12 4 1..612-14

VU le décret n° 2003-1306 du 26 décembre 2003 relatif au régime de refraite des fonctionnaires affiliés a la Caisse
nationale de retraites des agents des collectivités locales

VU le déoret n° 2004-777 du 29 juillet 2004 modifié relatif & la mise en ccuvre du temps partiel dans la fonction
publique territoriale

VU le déoret 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents coniractuels de la fonction publique territoriale

YU D’avis favorable du comité social terriforial, préalable 4 sa décision atiendue le 06 novermbre prochain

64



VILLE DE BERGHEIM P.V. du 03.11.2025

Considérant qu’il appartient 4 1’assemblée délibérante de définir les diffétentes modalités d’exercice du (ravail A temps
partiel dans la collectivité 4 titre formel, afin de formaliser la mise et ceuvre du dispositif de travail 4 temps partiel au sein
des services communaux

Le temps partiel est accordé de droit ou sur autorisation :

Le temps partiel de droit est accordé, sur demande, aux fonctionnaires tilulaires of stagiaires ainsi qu’aux agents
contractuels, 4 temps complet ou 4 temps non complet pour les motifs suivants :

- & I’occasion d'une naissance, jusqu’aux trois ans de ’enfant, ou de chaque adoption, jusqu’a ’expiration d'un délai
de trois ans suivant 1’ arrivée au foyer do enfant

- pour donner des soins au conjoint, & un enfant & charge ou 4 un ascendant, atteint d’un handicap nécessitant la
présence d'une tierce personne, ou victime d’une maladie ou d’un accident grave

- en cas de handicap ou d’invalidits, apras avis du médecin de prévention.

Le temps partiel sur autorisation peut &tre accordé pour des raisons personnelles, sous réserve des néeessités du service,
aux fonctionnaires titulaires et stagtaires ainsi qu’aux agents contractuels de droit public 4 temps complet ou 3 tomps non
complet.

Le fonctionnaire ou agent coniractuel occupant un emploi & temps complet peut demander & exercer sos fonctions 3 temps
partiel s’il souhaite créer ou reprendre une enireprise. Ce service & temps partiel ne peut 8tre inféricur au mi-temps,

Sur proposition de Madame le Maire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité,

DECIDE ;
ARTICLE 1
Les bénéficiaires du temps de travail a temps partiel peuvent étre

- les fonctionnaires titulaires ou stagiaires occupant un emploi 4 temps complet

- les fonctionnaires titulaires ou stagiaires occupant un emploi & temps non complet

~ les agents contractucls ocoupant un emploi 4 temps complet

- les agents contractuels ocoupant un emploi 4 temps non complel,

ARTICLE 2 ;

Le temps partiel peut &ire organisé dans un cadre :
- hebdomadaire : le nombre de jours de travail sur la semaine est réduit
~ annuel : sous forme de cycles définis par les services.

ARTICLE 3 ;

I’autorisation de fravailler 4 temps particl ne peut &tre prévue que pour des périodes comprises entre 6 mois et un an,
renonvelables pour la méme durde par tacite reconduction, dans la limite de 3 ans, Au-dela, Iintéresséfe) doit formuler
une nouvelle demande expresse,

La durée d’autorisation pour le tomps partiel pour création d’entreprise est de 3 ans renouvelable pour une durée
maximale d>un an,
ARTICLE 4 ;

Les quotités de temps partiel de droit ne peuvent &tre égales, au choix de 'agent, qu'a 50, 60, 70, 80% do la durée
hebdomadaire des agents exercants les mémes fonctions a temps plein.

Les quotités de temps partiel sur autorisation pour les fonctionnaires et agents contractuels employés 4 temps complet
peuvent &tre fixées entre 50 et 99% de Ia durée de travail des agents exercant lours fonctions & temps plein dans la mesure
olt le bon fonctionnement des services le permet,

Pour les agents & temps non-complet, le temps partiel peut &re accordé pour une quotité égale a 50%, 60%, 70%, 80% ou
90% de la durée hebdomadaire de service que les agents & tetnps plein exergant les mémes fonctions doivent effectuer.
ARTICLE 5 :

Il appartient 4 ’agent de présenter une demande de travail 3 temps partiel initiale ou de renouvellement dans un délai de 3
mois avant le début de la période souhaitée,

ARTICLE 6 :

Les demandes de modification des conditions d’exercice du temps partiel en cours de période psuvent intervenit :

- sur demande de 1’agent dans un délai de deux mois avant la mise en ceuvre de la modification ou sans délai en cas
de motif grave

- le cas échéant sur demande du Maire, si les nécessités du service le justifient, dans un délai de 3 mois.
ARTICLE 7 ;
L’agent placé en congé maternité, de paternité ou d’adoption durant une période de travail 4 temps partiel, voit son temps

partiel suspendu, quel que soit le motit du temps partiel. I’agent est réintégré momentanément dans les droits des agents
a temps plein,
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ARTICLES:

Au terme de Ia période d‘autorisation de travail & temps partiel accordée, le fonctionnaire et "agent contractuel sont
admis de plein droit 4 réintégrer & temps plein leur emploi ou, a défaut, un autre emploi conforme a leur statut. S’il
n’existe aucune possibilité d’emploi & temps plein pour I"agent contractuel, ce dernier est maintenu 2 titre exceptionnel 4
temps partiel, cn raison des nécessités de fonctionnement du service,

Vote & main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : 0
Pour: 19 Conire ; 0 Abstention : 0

POINT 13. MODIFICATION DE LA DELIBERATION N° 13 DU 29/06/2015 RELATIF A LA FIXATION DU
TAUX DE PROMOTION POUR I’AVANCEMENT DE GRADE

En application de Particle 1..522-27 du Code Général de la Tonction Publique, il appartient & 1’ assemblée délibérante de
fixer Ie taux de promofion pour chagque grade d*avancement relevant d’un cadre d’emplois figurant au tableau des
offectifs de la collectivité, 4 'exception de ceux relevant du cadre d’emplois des agents de police municipale, aprés avis
du Comité Social Territorial,

VU  la délibération n° 13 du 29 juin 2015 portant sur la fixation des taux de promotion relatil' 8 I'avancement de grade

Considérant qu’il v lieu de procéder a sa mise & jour de ladite délibération, afin d’actualiser les taux de promotion
applicables 4 chaque grade d’avancement, 3 'exception de ceux relevant du cadre d’emplois des agents de police
municipale

Sur rapport de Madame le Maire

VU  le Code Général de la Tonction Publique, et notamment Particle [..322-27
VU  1'avis rendu par le comité social territorial n° C8T2025/298 du 30/10/2025
VYU  le modéle de délibération proposé par le Centre de Gestion FI'T du Haut-Rhin

Considérant que le nombre maximal de fonctionnaires territoriaux, & I’exception de ceux relevant du cadre d’emplois des
agenls de police municipale, pouvant étre promus 3 1’un des grades d’avancement de leur cadre d’emplois, est déterming
par le produit du nombre de fonctionnaires remplissant les conditions requises pour cet avancement par un taux de
promotion

LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avelr délibéré, i I'unanimité,

DECIDE :

- e taux de promotion applicable & chague grade d’avancement, 4 exception de ceux relevant du cadre d’emplois
des agents de police municipale, est fixé 4 100 %

- le nombre maximal de fonctionnaires promus cst égal au produit des effectifs remplissant les conditions d’avancement
par ce taux,

Vote & main levée

Nembre de vofants ; 19 | Dont présents : 19 1 Dont procuration ; 0
Pour: 19 Contre : 0 Abstention : 0

POINT 14, CREATION ET SUPPRESSION I’EMPLOIS PERMANENTS ET APPROBATION DE L’ETAT
DU PERSONNEL

Sur rapport de I’ autorité territoriale,

L’autorité territoriale expose que les pratiques passées portant sur la creéation de postes se référaient uniquement aux
grades, sans définir ni préciser les missions attachées a un emploi créé et que ces pratiques ne répondent pas totalement
aux exigences lépales, qui imposent aux collectivités tetritoriales de préciser la liste des emplois créés et d’en définir le
contenu,

La notion d’emploi renvoic aux fonctions et aux missions confiées & un agent public, tandis que le grade se définit comme
le titre qui confére a son titulaire vocation & occuper l'un des emplois qui lni correspendent. En effet, le grade est distinct
de 1'emploi.

En outre, la présente délibération permettra également de faciliter et de simplifier la gestion du personnel, notamment lors
des embauches ou des avancements de grade et de rendre plus lisible 1’organisation interne de la collectivité territoriale.

L’autorits territoriale propose donc de tégulariser cette sifuation on procédant  la création de I’ensemble des emplois
permanents ot en adoptant le présent état du personnel (= tablean des effectifs / des emplois), en liou et place des emplois,
postes et/ou grades existants.
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L’autorité territoriale précise que la présente régularisation n’emporte pas rectutement de personnel supplémentaire et n'a
aucune incidence sur le personnel actuellement en place,

L’organigramme de la collectivité territoriale et les fiches de postes du personnel en place ne sont pas impactés par la
présente délibération.

VU le Code Général des Collectivitds Torritoriales, et notamment ses articles 1,2313-1 et R,2313-3

VU le Code Général de la Fonction Publique, et notamment ses articles 1.313-1 ef suivants ot ses articles L.411-1 et
suivants

VU le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions stalutaires applicables aux fonctionnaires territoriaux
nommés dans des emplois permanents 4 temps non complet, el notamment son article 3

VU I'avis préalable rendu par le comité social territorial n® CST2025/302 le 30/10/2025

VU Torganigramme de la collectivité territoriale et les fiches de poste

VU le modéle de délibération proposé par le Centre de Gestion FPT du Haut-Rhin

Considérant que les crédits disponibies au chapitre budgétaire correspondant permettent 1’adoption de 1’état du personnel

DECIDE :
- e procéder A la suppression des postes lisiés ci-aprés ;
od effet du 1* janvier 2026 :
m 3 postes d’adjoints techniques
» 1 poste d’adjoint d'animation a temps non complet, au taux horaire de 80 % annualisé
® 2 postos d’agent de maitrise, 4 temps complet
® [ poste d’adjoint administratif principal de 2% classe,  temps complet
* 1 poste de rédacteur principal de 28 ¢lasse, 3 temps complet
o & cifet immédiat
® ] poste de redacteur, 4 temps complet
* 1 poste de technicien principal de 1% classe, 4 temps complet
1 poste d’attaché territorial principal, 3 temps complet
- de procéder & la création des emplois permancnts de la Commune de BERGHEIM listés ci-aprés, a effst du 1%
janvier 2026 :
* adjoint d’animation de 1% classe, au taux horaire de 80 % annualisé
® agent de maitrise & temps non complet {80 %)
" agent de maitrise principal, & temps complet
» rédacteur principal de 1°© classe, 4 temps complet
et d’adopter I’état du personnel, 4 effet du 1% janvier 2026 ci-annexé, dans les conditions suivantes :

Les emplois permanents peuvent également &re pourvus par un agent coniractuel territorial de droit public, sur le
fondement de l'article 1..332-8 du Code Général do la Fonction Publique, compte tenn du fait que les besoins des services
ou la nature des fonctions le justifient, sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions
prévues par la 1égislation,

Les emplois permanents occupés par des agents contractuels territoriaux de droit public seront rémunérés par référence 3
un échelen du grade retenu par I"autorité territoriale, sous réserve du respect des grades associGs 4 1’emploi permanent 4
pourvoir.

Les fonctions ot les missions exercées sont définies dans Ia fiche de poste de chaque emploi permanent.
Les credits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivilé tertitoriale,

Vote & main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont precuration ;
Pour: 19 Contre : Abstention : 0

POINT 15. ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION RISQUE, « PREVOYANCE » MISE EN
PLACE PAR LE CENTRE DE GESTION DE LA FPT DU HAUT-RHIN ET PARTICIPATION
FINANCIERE DE LA COLLECTIVITE A LA PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE
EN RISQUE ¢« PREVOYANCE » 2026-2031

VU le Code général des collectivités territoriales

VU le Code des assurances

VU le Code de la mutualité

VU le Code de la séeurité sociale

VU le Code général de la fonction publigue, notamment les articles L.827-7 4 1.827-11

VU Pordomnance n® 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique
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VU le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et 4 la
participation obligatoire des collectivités tetritoriales ot do leurs établissements publics a leur financement

VU le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la pacticipation des collectivités territorialos ot de leurs
établissoments publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents

VU P"accord collectif locsl relatif 2 1a protection sociale complémentaire prévoyance pour les collectivités territoriales et
établissetnents publics affiliés au Cenire de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin signé le 7
février 2025

VU la circulaire n° RDFR12207859C du. 25 mai 2012 relative aux participations des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics 3 la protection sociale complémentaire de leurs agents

VU les délibérations du 26 mars 2024 et du 8 juillet 2025 du Conseil d’Administration du Cenfre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin

VU la délibération n° 4 en date du 11 mars 2025 du Conseil Municipal décidant de se joindre & la procédure de mise en
concurrence engagée par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin pour la
complémentaire Prévoyance et approuvant "accord collectif local signé le 7 février 2025

VU la convention de participalion signée entre le Centre de Gestion de Ia Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin ct
CNP Assurances / Relyens

VU D’avis du Comité Social Tertitorial n° PSC-P 2025/271 en date du 23 octobre 2025

Sur proposition de Madame le Maire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré, i Punanimité,

DECIDE :

Article 1 : d’adhérer 4 la convention de participation pour l¢ risque Prévoyance, qui prend effet au 1 janvier 2026 pour
une durée de 6 ans avec une possibilité de prorogation d’une durée maximale d’un an en cas de motifs d’intérét général
Article 2 ; @’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit privé en activité
pour le risque Prévoyance ayant souscrit au contrat référencé par la convention de participation '
Article 3 : de fixer le montant de pariicipation pour le risque Prévoyance, dans la limite de la cotisation versée par
Uagent, 3 40 € par mois

Article 4 : d’autoriser Madame le Maire ou son représentant & prendre et & signet tous les actes relatifs 4 I'adhésion & la
convention de participation risque Prévoyance proposée par le Centre de Gestion, ainsi que les éventuels avenants a venir,

Yote 4 main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : 0
Pour: 19 Conitre : 0 Abstention : 0

POINT 16. RAFPORT DES COMPTES RENDUS DE COMMISSIONS

Conseil d* Administration du Centre Communal d’ Action Sociale
Le conseil d’administration s’est réuni le 8 octobre 2025 sous la présidence de Madame le Maire,
Rapporteur de séance : Elisabeth SCHNEIDER.

Commissions locales Eau potable et Assainissement

Les commissions se sont réunies lo 9 oclobre 2025, sous la présidence de M. Xavier BARBIN, directeur adjoint du
Territoire Alsace Centrale du SDEA,

Rapporteur de séance ; Frangois MULLER,

Les rapports sont annexés au procés-verbal.

Le Conseil Municipal des Jennes

L’élection du CMJ s’est terme le 17 octobre 2025 & I’école. 8’en suivra Jeur installation, en mairie, le 05 novembre
prochain, Ont été &lus : Léon DEISS, Sophic LEONHART et Jules RANCHOUX, éléves du CM1, restent élus : Maxence
DURET, Augustin FRANCOIS, Liliana GOMES, Mathéo HUGG STOCK, Roxanne THOMAS et Louisa WOLFT,
éldves de CM2. 1i est précisé que le Conseil Municipal des Jeunes (CMJ) compte actuellement ¢ ¢lus an liev des 12
prévus, en raison d’un nombre insuffisant de candidatures, Parmi les prochaines actions du CMJ figurent : la participation
aux événements organisés en novembre, ainsi que le lancement d*un projet d’actions et de communication autour du
théme de 1a salubrité publigue,

Rapporteur de séance ; Rosalie STAEHLY GOMES.

Commissions de Ia Circulation et de la Sécurité et de la Voirie et des Réseaux

Les commissiond se sont téunies le 24 octobre 2023, sous la présidence de M. Christian BOHN.

Nota ! pour des raisons de séourité, 3 compter du 1 janvier 2026, un panneau « STOP » sera installé au niveau de la rue
des Vignerons, A I'intersection avec les rues de la Croix et Porte Neuve. L’emprise du carrefour sur la rue des Vignerons
sera également réduite pour améliorer la visibilité et la sécurité, Dans un premier temps, cet aménagement sera mis en
place & titre provisoire, pour une phase de test.

Rapporteur de séance : Christian BOHN.
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Le rapport est annexé au procés-verbal,

POINT 17.  POINTS DIVERS - COMMUNICATIONS

17.1  Personnel communal ; recrutement d’un saisonnier

VU la délibération n® 6.3 du 15 juin 2020 relative au recours au service de missions temporaires du Centre de Gestion FPT
du Haut-Rhin
Sur propuosition de Madame le Maire,
LE CONSEIL MUNICTPAL, aprés en avoir délibéré, 3 Punanimité,

- APPROUVE le recrutement de M., Léo RAUCH dans le cadre d'un conirat & durée déterminée via le service de missions
temporaires du Centre du Gestion du Haut-Rhin, affecté au service technigue de la commune, a raison de 35 heures
hebdomadaires, pour la période du 4 mai av 30 juin 2026, afin de renforcer 1'équipe durant Ia saison printaniére

- FIXE la rémunération par référence 4 un échelon correspondant au grade d’adjoint technique

- PREND ACTE que les crédits nécessaires seront inscrits av budget primitif 2026

- AUTORISE Madame le Maire ou son représentant, a signer le contrat de travail, ainsi que tout document afférent.

Vote 4 main levée

Nombre de votants : 19 | Dont présents ; 19 | Dont procuration ; 0
Pour: 19 Contre : 0 Abstention ; 0

17.2 Dossiers d’urhanisme

Le rapport des dossiers d*urbanisme pour la période du 10 septembre au 27 octobre 2025 tel qu’établi par le service de
'urbanisme, cst annexé an présent procés-verbal. Pour mémoire, les dossiers d’urbanisme sont consultables de préférence
les 1% ot 39" yendredis du mois, de 16H & 17H.

17.3 Recours gracieux contre le PGRI Rhin-Meuse 2022-2027

Pour mémoire, par délibération n° 13 du 28 février 2022, le Conseil Mumclpai a soutenu la démarche du Syndicat Mixte
de Riviéres de Hante-Alsace pottant sur les demandes suivantes ;

- la modification de la rédaction de 1'article 03.4.D3
- 1'abandon de I’extension des principes du décret PPRI 4 I’ensemble des documents d’urbanisme

- la prisc en compte des aménagements hydrauliques dans la qualification de 1'aléa dés lors qu’ils ont &té congus pour
la crue de référence

- le maintien de son avis négatif au projet de PGRI du bassin Rhin -Meuse 2022/2027.

Par courrier en date du 7 octobre dernier, le Tribunal Administratif de 67-Strasbourg a notifié 4 la Commune le
jugement rendu en date du 16 octobre 2025, relatif an recours déposé par le Syndicat Mixte Riviéres de Haute-Alsace et
antres (dossier n® 2206003). Ce jugement ouvre un délai d’appel de deux mois, Le Conseil Municipal en prend acte et ne
formule pas d’observation particuliére sur la décision snivante

- le premier alinéa de Ia disposition 03.2-D3, ainsi que la disposition 03.4-D3 du PGRI des parties frangaises des
districts hydrographiques du Rhin et de la Meuse, sont annulés en tant qu’ils confient aux collectivités locales la
détermination d’une bande d’inconstructibilité derridre les cuvrages de protection temporaire

- PEtat versera aux requérants une somme de 1 500 € an titre de 1’article L,761-1 du code de justice administrative

- le surplus des conclusions des requérants est rejoté,

17.4 Proposition de contrat de services WelVlagnus

VU Toffre regue de la société WeMfagnus pottant sur un contrat de services d’une durée ferme de trois ans, incluant
I’'acceés aux solutions de comptabilité, gestion de la dette, état civil, élections, factures et autres applications, ainsi
qu’aux services d’assistance, de déploiement, de mise 4 jour et d’hébergement, pour un tarif anmel de 9 216 € TTC,
hers indexation annuelle

Considérant que la solution EMagnus est appelée a disparaitre d’ici deux ans, sans suivi de mise 3 jour

Sur proposition de Madame le Maive,
LE CONSEIL MUNICIP AL, apres en avoir délibérd, & 1'unanimité,

- APPROUVE le devis tel qu’établi par la société BERGER LEVRAULT de 92-Boulogne-Billancourt pour une
migration prévue au courant du 1% semesire 2026
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- DIT que les crédits néeessaires seront inserits au budget primitif général de Ia Ville pour P’exercice 2026

- PREND ACTE que le SIE de Bergheim, Saint-Hippolyte et Environs sera sollicité pour une éventuelle participation
financiére annuelle (solutions comptables, budgétaires, immobilisations ot dettes) et CHARGE Madame le Maire de
définir les modalités et conditions de cetle mise en ceuvre

- AUTORISE Madame le Maire a signer tout document afférent 4 cette opération,

Vote 4 main levée

Nombre de votants ; 19 | Dont présents : 19 | Dont procuration : 0
Pour: 19 Contre: 0 Abstention : 0

17.5 Communications de Madame le Maire

Le Conseil Municipal prend acte des informations suivantes, communiquées par Madame le Maire :

- Conformément 4 la décision du Conscil Municipal n° 6.3 en date du 31 mars 2025, La Poste a récemment transmis le
tableau deo classement des voies communales, accompagné d’un plan. Ce detnier fait actuellement 1’objet d’une
vétification par le service de 'urbanisme. A suivre.

- Les é&lus ont été destinataires, par courriel du 14 octobre dernier, des ¢léments suivants :

o concernant ’instaliation de gens du voyage ;

» copie de la letire de réponse du Préfet du Haut-Rhin réceptionnée le 1% octobre derniet, faisant suite a notre
coutrier du 6 actit 2025,

v gopie de la letire adressée aux sénateurs du Hani-Rhin en date du 25 septembre dernier, avec la précision que o
Sénateur Christian KLINGER en a accusé réception en date du 13 octobre dernier. Il nous informe qu’un projet
de loi a ét¢ Slaboré afin de renforcer les sanctions et d’améliorer la répression des installations illicites sur les
domamw qu’ils soient privés ou publlcs il souhgne toutefois que ce texte, trés attendu par les élus locaux, n’a
pas encore 6t examiné par le Parlement, en raison de ’instabilité gouvemementale actuclle,

= cople de Parrdté du maire n® 2025/132 portant réglementation permanente de 'accés ot de L'utilisation des
terrains de football du stade municipal Christophe Kropp (deux panneawe comportant cef arrété seront insiailés
prochainement sur le site du stade).

o of au point n° 3 du PV des délibérations du Conseil Municipal du 15/09/2025, notamment la décision du maire
0° 044/2025 du 08/08/2023, copie de D'extrait du procés-verbal du Conseil d’Administration de EPF ALSACE
fixant le prix d’acquisition des terrains dans le cadre du projet d’extension de la zone d’activités du Muehlbach, sur
les territoires de Bergheim et Guémar.

o support présenté lors de la réunion organisée par la CCPR le 6 octobre dernier portant sux la forrnation rclatwe dla
Communication en période préclectorale des élections municipales 2026,

o copie de I'arrété préfectoral du 09/10/2025 constatant le nombre total et la répartition des sidges au scin du conseil
communautaire de la CCPR, applicable a4 compter du prochain renouvellement général des conseillers municipaux
2026.

o brochure « Construisez ou rénovez » relative & I’opération BIMBY BUNTI, menée avec lo bureau d’études Villes
Vivantes via la CCPR. Cetle initiative vise 4 accompagner les propriétaires des 16 communes du Pays de
Ribeauvillé dans leurs projets ; - création de logements nouls (BIMBY) ou - réhabilitation ot de reconfiguration de
biens immobiliers existants (BUNTTI}, afin de créer une offre de logements bien situés, abordablos et sans étalement
urbain, Les habitants pouveni bénéficier d’une ingénierie sur mesure, congue pour répondre & toutes les
problématiques lides & la construction ou & la rénovation. La brochure est diffusée sur U'ensemble des supporis de
communications de la commune et de fa CCPR.

- La préparation du bulletin annuel « Bergheim Regards 2025 » est en cours. [1 est préciss que la date limite de remise des
articles est fixéo au plus tard au 14 novembre prochain. A suivre.

- La sortie on for8t communale, prévue le samedi 15 novembre, est maintenue. Elle sera guidée par M. Jonathan
DELAVENNE, agent de I"ONF, Le départ est fixé & 9 heures depuis le parking du CSC.

- Madame ls Maire, M, Frangois MULLER, adjoint délégué a Penvironnement, MM. Quentin MEYER st Sven
WITTENMANN, agents techniques, s¢ rendront le 18 novembre prochain & 68-Bischoffsheim, pour assister 3 la
cérémonie de distinetion « Commune Nature » Edition 2025, dans le cadre du renouvellement de ce label. Le résultat ne
sera dévoilé qu’a cette cccasion. A suivre.

- Dans I cadre de la prochaine collecte pour la Banque Alimentaire, prévue le 29 novembre prochain, et avec le concours
de Mmes Odotte BOPP, Marie-Antoinette BRENDEL. et Elisabeth THEURER, qui assureront la réception des dons, le
Conseil Municipal est d’ores et déja chalsureusement remercié pour la distribution des flyers afférents,

- La féte de Noél du personnel aura liew cette année le vendredi 30 janvier 2026 & partir de 16 heures. Les conseillers
municipayx y sont chaleureusement conviés, Le talon-réponse de participation est & retourner au plus tard le 21
novembre prochain a 1’adresse : gecretariati@bergheim. fr

- Le chantier de remplacement des pavés dans le secteur de la Potte Haute est terming, Les travaux ont été réalisés plus
rapidement que prévu, sans géner la circulation. Une réduction du devis sera également appliquée.

- Le dossier de consultation des entreprises de travaux du projet d’aménagement du rez-de-chaussée de la mairie sera
publié tres prochainement. A suivre.
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17.6 Communications de M. Francois MULLER, adjoint au maire

Le Conseil Municipal prend acte des informations suivantes, communiquées par M, F, MULLER, adjoint au maite ;

- concernant le projet d’aménagement de la route de Colmar : Les prélévements réalisés sur ce secteur n’ont révéls
aucune trace d’amiante. Le SDEA a planifié les travaux de remplacement de la conduite d’eau potable pour le début de
I'année 2026. Une réunion de coordination entre les services municipaux, les concessionnaires de réseaux et le mafire
&’ @uvre SETUT est prévue le mardi 4 novembre prochain afin de définir les interventions A engager, A suivre.

~ au sujet des Marchés de Noé&l : Une réunion est prévue le mardi 4 novembre prochain avec les acteurs concernés afin
d’aborder les questions de séeurité lides & I’organisation de ces dvénements. Le programme des fesiivités est anmoncé
pour les week-onds du 28 au 30 novembre et du 5 au 7 décembre 2023,

17.7 Intervention de Mme Gabrielle ROLLI, conseillére municipale

Madame G, ROLLI, conseillére municipale, informe les élus que la prochaine réunion du SIVU forestier se tiendra lo 12
novembre prochain. Cette séance abordera notamment la situation de la main-d’ceuvre, les propositions d’indemnités dans
le cadre de rupfures conventionnelles des contrats des blcherons, ainsi que les perspectives de dissolution du syndicat
intercommunal, Affaire 4 suivre.

17.8 Dates a retenir

- 10/11/2025 : Fermeture exceptionnelle des bureaux de la mairie

- 11/11/2025 : RDV 3 9HA45 : Cérémonie commémorative au monument aux Merts

- 16/11/2025 : RDV & 15H : Cérémonie commémorative au Cimetidre Militaire Allemand du « Grasberg »
- 23/11/2025 : Fé&te des ainés au C.8.C,

- 29/11/2025 de 9H 4 14H : Collecte pour la Banque Alimentaire 4 ’Cffice de Tourisme

- 15/12/2025 4 18H30 : Séance du Conseil Municipal (sauf contrordre)

- 24 et 31/12 apres-midi : Fermeture exceptionnelle des bureanx de la mairie

POINT 18, QUESTIONS DHVERSES

- Denis DEISS signale ’absence dc la main courante devant le poteau d’incendie au terrain de foot,

- TFrédéric PLATZ alerte que le chemin est défoncé au niveau du stockage de bois, qu’un pavé est sorti au niveau de
I’école primaire avant Ientrée 4 I"école maternelle,

- Rémi GOETTELMANN informe qu’il n’y a pas de visibilité pour les voitures au niveau de la rue des Romains en
raison de conifires existants et signale les retombées de feuilles mortes dans sa piscine,

- Jean-Pierre HAAG signale qu’un morceau de ferraille sort devant la maison de Denis DEISS 1 rue du Commissaire
Antoine Becker.

- Christine BOPP alerte quc des jeunes sonnent 4 toute heure de la nuit aux portes des maisons de son guartier. Un
signalement 3 la Police Municipale a déja &ié effectué.

- Denis DEISS informe que les fevilles de 1'arbre de sa voisine Madame RISS débordent sur la voie publique et chez
lui.

--—-0000000---

L’ordre du jour étant épuisé, Madame le Maire cl6t la séance & 20 heures 51 minutes,

I.a secrétaire de séance, _ La Maire,
Sidonie HALBOUT Elisabeth SCIINEIDER
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU HAUT-REIN

VILLE DE BERGHEIM

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 03 NOVEMBRE 2025

Sous la présidence de Mme Elisabeth SCHNEIDER, Maire

Madame Elisabeth SCHNEIDER, Maite, Monsieur Frangois MULLER, Madame Nadia MEDDAD, Monsieur Nicolas
THIRIAN (arrivé & 18H33, point n° 2), Madame Sidonic HALBOUT, Monsieur Christian BOHN, Adjoints au Maire,
Madame Gabrielle ROLLI, Messieurs Rémi GOETTELMANN, Georges LISCHETTI, Denis DEISS, Mesdames
Fabienne STEIB, Sandrine ANTONI, Monsisur Frédéric PLATZ, Mesdames Patricia BECKER, Rosalie STAEHLY
GOMES (arrivée a 18H33, point n° 2), Messieurs Jean-Paul LEY, Jean-Frangois HALLER, Madame Christine BOPP et
Monsieur Jean-Pietre HAAG, Conseillers Municipaux.

LISTE DES DELIBERATIONS :

N° : SRS Délihélati()n - L _ Vote S '_:
1. Désignation des seerétnires de séance et des questions diverses Approuvé & unanimité
2. Appraobation du procés-verbal de la séance du 15 septembre 2025 Approuvé i Punanimité
3. Communieation des déeisions du Maire Approuvé A Punanimité
4. Palmards du concours commungl de tleurissement Approuvé & Punanimité
8, Révision des statuts de Territvire d’Encrgic Alsace Approuvé & Punanimiits
6. Contrat de bail i ferme Approuyé & Punanimité
! st i iti al . iati [~

1 Cimvut.tmn de mise 2 disposition de deux terrains i PAssociation Moto-Club de Approuvé & Punanimité
Bergheim

8. C‘onventmn de mise .:’1 (.llS[Jo.SI'I.'IOI]. d.e .msltémel enire In Communc de Chiitenois et la Approuvé A la majoritd
Commune de Bergheim - Police municipale

9 Renouvellement de la convention de partenariat et de financement entre fes Conununes A rouvé A la majorité

' de BERGIEIM, RORSCHWIHR et SAINF-HIPPOLYTE 2026-2028 PP J

10. APP - Travaux de curage d’un étang et demande de participation financiére Approuvé & Punanimité

11, Tarifs communaux 2026 Approuvé & la majorite

12, Instauration et fixation des conditions d’exercice du travail & temps partiel Approuvé 3 Punanimité
Modification de la délibération n°® £3 du 29/06/2015 relatif 3 1a fixation du tanx de . s

13, . ' , Approuvé & unanimité
prometion poar Payancement de grade

14, Création et suppression d’emplois permanents et approbation de PPétat du personnel Approuve & U'unanimite
Adhésion a la convention dc participation risque « prévoyance » mise en place par le

15, Centre de Gestion de 1a TPT du Haut-Rhin et participation financitre de la collectivité 3 Approuvé A IPunanimité
la protection seciale complémentaire en risque « Prévoyance » 2026-2031 ]

16. Rapport des comptes rendus de commissions

17. Points divers - Communications :

171 Personnel communal « Recrutement d*un saisornier Approuvé & 'unanimité

17.2 Dossiers d'urbanisme

17.3 Recours gracieux contre le PGRI Rhin-Mcose 2022-2027 .

174 Proposition de contrat de services WeMagnus Approuvé i I*unanitnitd

T T ol

175 Communications de Madame le Maire

17.6 Communications de M. Frangois MULLER, stdjoint au maire

17.7 Interventivn de Mme Gabrielle ROLLI, conseiflére municipale

17.8 Dates A retenir

18, Questions diverses

Listc publiée et date de mise en ligne le 06 novembre 2025
La Maire, Elisabeth SCHNEIDER
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ANNEXE au point n° 5 du 03/11/2025

Envoyé en préfecture le 25/09/2025
Regu en préfecture le 25/09/2025 peser
Publié le 25/09/2025 Sl
ID : 068-256B802745-20250923-202534-DE

Projet de statuts 2025, suivant modeéle FNCCR 2022,
adapté a la situation locale

Vu les arrétés préfectoraux et inter-préfectoraux suivants :

-

Arrété préfectoral n°973051 du 19 décembre 1997, portant création du Syndicat
départemental d'Electricité du Haut-Rhin et les statuts annexés.

Arrété préfectoral n°992887 du 12 novembre 1999, portant modification du périmétre par
adhésion des communes de Courtavon, Geispitzen, Grentzingen et Réguisheim au 1* janvier
2000.

Arrété préfectoral n°003205 du 6 novembre 2000, portant modification de la dénomination
du Syndicat et des statuts pour I'extension a la compétence gaz.

Arrété préfectoral n°2008-352-5 du 17 décembre 2008 portant adhésion de la Ville de
Mulhouse au Syndicat le 1% janvier 2009.

Arrété inter-préfectoral du 16 décembre 2015, portant adhésion de la Communauté de
Communes du Ried de Marckolsheim au Syndicat le 1% janvier 2016.

Arrété inter-préfectoral du 30 juin 2016, portant adhésion de la Communauté de Communes
de la Vallée de Villé au Syndicat le 1¢ juillet 2016 et modifiant la dénomination du Syndicat
en Syndicat d'Electricité et de Gaz du Rhin.

Arrété inter-préfectoral du 12 décembre 2017, portant adhésion de la Ville de Hésingue le
1# janvier 2018.

Arrété inter-préfectoral du 12 novembre 2019, portant modification des statuts modifiés du
Syndicat d'Electricité et de Gaz du Rhin.

Arrété inter-préfectoral du 23 mars 2022, portant modification des statuts et modifiant la

dénomination du Syndicat en Territoire d'Energie Alsace.
Arrété inter-préfectoral du 28 décembre 2023 portant adhésion de la communauté de
communes de Sélestat et des communes de Boofzheim, Daubensand, Diebolsheim,

Friesenheim, Herbsheim, Kogenheim, Rhinau, Rossfeld, Sermersheim et Witternheim le 1*
janvier 2024,
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Article 1° : Constitution et denomination

En application des dispositions de I'article L. 5711-1 et suivants du Code Général des Collectivités
Territoriales (CGCT), il est constitué entre les communes et les EPCI membres énumérés dans laliste
annexée aux présents statuts, un syndicat mixte fermé dénommé:

« Territoire d'Energie Alsace »
désigneé ci-apres « le Syndicat ».

Article 2 : Durée du Syndicat

Le Syndicat est institué pour une durée illimitée.

Article 3 : Siege du Syndicat

Le siege du Syndicat est fixé au 12-14 avenue Poincaré a 68000 COLMAR.
Article 4 : Objet syndical

Le Syndicat est I'Autorité Organisatrice de la Distribution publique d’Electricité et de Gaz (AODE/G)
sur le territoire des collectivités membres.

A ce titre, il exerce I'ensemble des missions dévolues aux AODE/G définies par le CGCT aux articles
L. 2224-31 et suivants.

Le Syndicat est egalement habilité a exercer, sur demande des collectivités membres ou sur
demande d'autres collectivités situées dans les départements du Haut-Rhin et du Bas-Rhin, les
compétences décrites aux articles 5 et 6 des présents statuts.

Par ailleurs, il crée, conformément a l'article L. 2224-37-1 du CGCT, une commission consultative

paritaire avec I'ensemble des établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité
propre totalement ou partiellement inclus dans son périmétre.

Le Syndicat peut aussi mettre en commun des moyens humains, techniques ou financiers et exercer
des activités accessoires dans des domaines connexes aux distributions publiques d'électricité et de
gaz ainsi qu'aux compétences optionnelles définies ci-apreés.

L'adhésion au Syndicat entraine obligatoirement le transfert de la compétence d'Autorité

organisatrice de la distribution d'électricité. Les membres peuvent également transférer des
compétences optionnelles dans les domaines prévus a |'article 5.
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Article 5 : Compétences

5.1 - Electricité

Le Syndicat exerce, en lieu et place des collectivités membres, la compétence d'autorité
organisatrice des missions de service public afférentes au développement et a I'exploitation des
réseaux de distribution publique d'énergie électrique.

En cette qualité d'autorité organisatrice de la distribution publique d'électricité, le Syndicat exerce
notamment les activités suivantes :

1.

Négociation et passation, avec les entreprises concessionnaires, de tous actes relatifs aux
contrats de concession pour la distribution publique d'électricité liés d'une part a
I'acheminement de I'électricité sur le réseau de distribution et d'autre part a la fourniture de
I'électricité & destination des clients raccordés au dit réseau bénéficiant des Tarifs
Réglementés de Vente (TRV) ou de la tarification spéciale « produit de premiére nécessité »,
ou le cas échéant, exploitation du service en régie.

Exercice du contrdle du bon accomplissement des missions de service public et controle des
réseaux publics de distribution d'électricité tel que le prévoit, notamment, l'article L. 2224-
A1 du LELT.

Programmation et coordination des travaux de distribution d'énergie électrique dont
I'initiative revient au Syndicat ou a ses membres. Assistance technique, financiére et
juridique au profit de ses membres dans le domaine de la distribution, mais aussi dans les
domaines liés a l'objet syndical.

Exercice de la maitrise d’ouvrage, en application des dispositions des contrats de concession,
des travaux relatifs aux réseaux publics de distribution d'électricité. Cependant, dans le cadre
de la réalisation de travaux coordonnés avec d'autres maitres d'ouvrages, le Syndicat peut
partager cette maitrise d'ouvrage avec un autre maitre d'ouvrage sous la forme d'une co-
maitrise d'ouvrage.

Réalisation ou interventions pour faire réaliser des actions tendant a maitriser la demande
d'énergies ayant pour objet ou pour effet d'éviter ou de différer I'extension ou le
renforcement du réseau public d'électricité selon les dispositions prévues a l'article
L. 2224-31 du CGCT.

Aménagement, exploitation directe ou faire exploiter par le concessionnaire toute
installation de production d'électricité de proximité d'une puissance inférieure a 1 mégawatt,
afin d'éviter I'extension ou le renforcement du réseau public de distribution d'électricite,
conformément aux dispositions de I'article L. 2224-33 du CGCT.

Réalisation d'actions tendant a maitriser la demande d'énergie de réseau des
consommateurs finals desservis en gaz, en chaleur ou en basse tension pour I'électricité et
accompagner des actions tendant a maitriser la demande d'énergie sur leur territoire, selon
les dispositions prévues a l'article L. 2224-34 du CGCT.
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Application, le cas échéant, des dispositions Iégislatives et réglementaires relatives a
I'utilisation des réserves d'énergie électrique.

Représentation et défense des intéréts des usagers dans leurs relations avec les exploitants.

10. Exercice de missions de conciliation en vue du réglement de différends relatifs a la fourniture

d'électricité de secours.

11. Représentation des collectivités membres dans tous les cas ot les lois et réglements en

vigueur prévoient que celles-ci doivent étre représentées ou consultées.

Le Syndicat est propriétaire des ouvrages du réseau public de distribution d'électricité situé sur
son territoire.

5.2 - Gaz

Le Syndicat exerce en lieu et place des collectivités membres qui en font la demande, la compétence
d'autorité organisatrice de la distribution publique de gaz :

%

Passation, avec les entreprises concessionnaires visées a l'article L. 111-53 du code de
I'énergie, de tous actes relatifs a la délégation du service public de distribution de gaz
(fourniture de gaz et gestion du réseau) ou, le cas échéant, exploitation du service en régie.
Exercice du contréle du bon accomplissement des missions de service public et contrdle des
réseaux publics de distribution de gaz dans le cadre des lois et réglements en vigueur.
Maitrise d'ouvrage de travaux sur les réseaux publics de distribution de gaz.

Realisation d'actions tendant a maitriser la demande d'énergie ayant pour objet ou pour effet
d'éviter ou de différer |'extension ou le renforcement du réseau public de gaz selon les
dispositions prévues a l'article L. 2224-31 du CGCT.

Représentation et défense des intéréts des usagers dans leurs relations avec les exploitants.
Exercice de misions de conciliation en vue du réglement de différends relatifs a la fourniture
de gaz de dernier recours.

Représentation des collectivités membres dans tous les cas ot les lois et réglements en
vigueur prévoient que celles-ci doivent étre représentées ou consultées.

Le Syndicat est propriétaire des ouvrages du réseau public de distribution de gaz situé sur son
territoire.

5.3 - Mobilité propre

Le Syndicat peut accompagner les collectivités membres qui en font la demande, pour I'exercice de
la compétence mentionnée a l'article L. 2224-37 du CGCT :

Création et entretien des infrastructures de charge nécessaires a l'usage de véhicules
electriques ou hybrides rechargeables ou de points d'avitaillement en gaz ou hydrogéne.

Mise en place et organisation d'un service comprenant la création, I'entretien et I'exploitation
des infrastructures de charge nécessaires a I'usage des véhicules électriques ou hybrides
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rechargeables ou de points d'avitaillement en gaz ou hydrogéne. L'exploitation peut
comprendre l'achat d'électricité, de gaz ou d'hydrogéne nécessaire a l'alimentation des
infrastructures de charge

Le Syndicat peut également élaborer un schéma directeur de développement des infrastructures de
recharge ouvertes au public pour les véhicules électriques et les véhicules hybrides rechargeables
dans le cadre prévu a I'article L. 353-5 du code de I'énergie.

5.4 - Eclairage public

Le Syndicat peut exercer en lieu et place des collectivités membres qui en font la demande, la
compétence relative au développement, au renouvellement et a I'exploitation des installations et
réseaux d'éclairage public.

Le Syndicat peut également proposer un dispositif mutualisé de maintenance préventive et curative
de ces installations par voie de délégation.

En outre, le Syndicat peut participer financiérement aux travaux coordonnés avec |'enfouissement
des réseaux électriques ainsi que pour les travaux de renouvellement de I'éclairage public dans le
cadre de la maitrise de I'énergie.

5.5 - Planification énergétique

Dans le cadre de l'article L. 2224-37-1 du CGCT, le Syndicat peut accompagner ou assurer, a la
demande et pour le compte des établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité
propre membres de la commission consultative visée a l'article 4, 'élaboration et le suivi des plans
climat air énergie territoriaux (PCAET), des schémas directeurs d'énergie ainsi que la réalisation
d'actions dans le domaine de I'efficacité énergétique.

5.6 - Energies renouvelables

Le Syndicat peut réaliser 'aménagement et I'exploitation de toute installation de production
d'électricité d'une puissance inférieure @ 1 MWc (mégawatt-créte) a partir des énergies
renouvelables dans les conditions mentionnées a l'article L. 2224-32 du CGCT.

5.7 - Gestion des Certificats d'Economie d'Energie (CEE)

Le Syndicat peut exercer, en lieu et place des communes et communautés qui en font la demande,
dans le domaine de I'éclairage public, la gestion de certificats d'économie d'énergie (CEE) issus de :
e |'ensemble des travaux de rénovation du parc d'éclairage public
o |'ensemble des travaux réalisés par les membres sur leur patrimoine bati
Le Comité Syndical définit, par délibération, les modalités de gestion des CEE.
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Article 6 - Mise en commun de moyens et activités accessoires

De maniére génerale, le Syndicat peut mettre les moyens d'action dont il est doté & la disposition,
et sur leur demande, des collectivités membres.

Pour la réalisation des missions qui leur incombent respectivement, le Syndicat et tout ou partie de
ses membres et non membres pourront notamment conclure toutes conventions a I'effet de mettre
les services du Syndicat a la disposition de ses membres qui en feront la demande, pour I'exercice
de leurs compétences et/ou a l'inverse, faire bénéficier le Syndicat de la mise a disposition, par les
membres, de leurs services, comme prévu aux articles L. 5211-4-1 et L. 5211-56 du CGCT et dans
le respect des régles de la commande publique.

Cette mise en communs de moyens, notamment pour la réalisation de toute étude technique, peut
intervenir dans tous les domaines liés a I'objet syndical.

Le Syndicat peut en outre exercer les activités accessoires définies ci-aprés.
6.1 - Réseaux de communications électroniques

Le Syndicat peut assurer pour le compte de ses communes ou communautés membres le traitement
des données, de la gestion, de la valorisation, de la collecte et/ou de I'utilisation des ressources dues
par les opérateurs de télécommunication liées a la redevance d'occupation du domaine public ainsi
qu'a la mise a disposition des infrastructures de communications électroniques.

Il peut fournir son assistance, a la demande de ses membres, pour le contréle des redevances
d’'occupation du domaine public et de location des infrastructures de communications électroniques.

6.2 - Groupements de commandes et centrale d"achats

Le Syndicat peut exercer la mission de coordonnateur de groupement de commandes dans les
conditions prévues par le code de la commande publique pour toute catégorie d'achat concernant
les activités relevant de ses compétences et de 'ensemble de son champ d'intervention.

Il peut aussi étre centrale d'achats pour ses membres dans les conditions prévues a l'article
L 2113-2 du code de la commande publique pour toute catégorie d'achat ou de commande publique

se rattachant aux activités relevant de ses compétences et de I'ensemble de son champ
d'intervention.
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6.3 - Energies renouvelables

Le Syndicat peut accompagner ses membres sur tout projet d'installation de production d'électricité
a partir des énergies renouvelables ou de production de réseaux de chaleur.

6.4- Prestations de services

De maniére générale, le Syndicat est habilité a effectuer, dans le respect notamment des régles de
concurrence, au nom et pour le compte d'un membre, d'une commune ou d'un EPCI, d'un syndicat
mixte, ou de tout autre organisme public, des prestations de services dans des domaines connexes
aux compétences transférées visées a l‘article 6, dans les conditions de l'article L. 5211-56 du CGCT.

6.5 - Maitrise de |la demande d'énergie

Le Syndicat peut accompagner les collectivités qui en font la demande pour la maitrise des besoins
en énergie.
A ce titre, le Syndicat peut notamment assurer les activités suivantes:

- Elaboration d'études et de conseils, réalisation de toutes actions en vue d'une meilleure
gestion et d'une utilisation rationnelle des énergies dans le patrimoine bati des adhérents
(réalisation, notamment, d'opérations de diagnostics énergétiques).

- Suivi des consommations d'énergie du patrimoine bati des collectivités.

- Elaboration d’une programmation pluriannuelle de travaux.

- Accompagnement des collectivités a I'occasion des travaux et des opérations réalisees sur
leur patrimoine bati en vue de rationaliser 'utilisation de I'énergie réalisée sur le patrimoine
bati.

- Gestion et valorisation des Certificats d'Economies d'Energie (CEE) pour les travaux réalisés
sous leur maitrise d'ouvrage sur leur patrimoine.

- Accompagnement des collectivités dans I'élaboration, la mise en place et le contréle des
contrats de maintenance des équipements techniques de leur patrimoine.

6.6 - SIG et PCRS

Le Syndicat peut utiliser les moyens informatiques dont il dispose pour mettre a disposition de ses
membres des Systémes d'Informations Géographiques (SIG) et/ou de Plan de Corps de Rue
Simplifiés (PCRS) utiles a la gestion des réseaux.
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Article 7: Modalités de transfert et de reprise d'une compétence
optionnelle

7.1 - Transfert

Une compétence a caractére optionnel peut étre transférée au Syndicat par une commune ou une
communauté membre au moment de I'extension de ses compétences ou au cours de son existence.
Dans ce dernier cas, le transfert prend effet le premier jour du mois qui suit la date ot la décision de
I'assemblée délibérante de la collectivité membre est devenue exécutoire.

La délibération portant transfert d'une compétence optionnelle visée a l'article 5 est notifiée au
Président du Syndicat. Celui-ci informe les communes et communautés membres.

Le transfert d'une compétence optionnelle n'entraine aucune modification de la répartition des
sieges et voix du Comité Syndical. Les autres modalités de transfert, notamment financiéres, non
prévues aux présents statuts, sont fixées par le Comité Syndical.

7.2 - Reprise

Une compétence optionnelle ne peut pas étre reprise au Syndicat en de¢a d'une durée de cing ans
apres sa date de transfert.

La reprise prend effet au premier jour de I'année suivant la date a laquelle la délibération de la
commune ou communauté membre est devenue exécutoire.

La délibération portant reprise de la compétence est notifiée au Président du Syndicat. Celui-ci en
informe les collectivités membres.

Les équipements réalisés par le Syndicat, intéressant la compétence reprise, servant a un usage
public et situés sur le territoire de la personne morale reprenant la compétence deviennent la
propriété de celle-ci a la condition que ces équipements soient principalement destinés a ses
habitants.

La personne morale membre se substitue au Syndicat dans les éventuels contrats souscrits par
celui-ci, notamment de gestion déléguée.

La collectivité membre reprenant une compétence au Syndicat continue a participer au service de la
dette pour les emprunts contractés par celui-ci et concernant cette compétence pendant la période
au cours de laquelle elle I'avait transférée a cet établissement, jusqu'a I'amortissement complet
desdits emprunts.

Le Comité Syndical constate le montant de la charge de ces emprunts lorsqu'il adopte le budget.

Les autres modalités de reprise non prévues aux présents statuts sont fixées par le Comité Syndical.
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Article 8: Participations a des sociétés commerciales ou coopératives

Le Syndicat peut prendre des participations, autorisées par la loi, dans toutes sociétés commerciales
ou sociétés coopératives dont I'objet intéresse le champ de son objet statutaire.

Il peut également participer au financement de tels projets dans les conditions autorisées par la loi,

en particulier a l'article L. 314-28 du Code de I'énergie s'agissant de la production d'énergie
renouvelable.

Il peut assurer des prestations pour le compte des sociétés dont il est actionnaire.

Le Syndicat peut également créer ou participer & une communauté d'énergie renouvelable ou @ une
communauté énergétique citoyenne visées aux articles L. 291-1 et suivants du code de I'énergie.
Le Syndicat peut par ailleurs organiser et/ou participer a une opération d'autoconsommation
collective au sens de l'article L. 315-2 du Code de I'énergie pour promouvoir le développement des
énergies renouvelables sur son territoire.

Article 9: Fonctionnement du Syndicat
9.1 - Délégués primaires

Les communes et les EPCI membres du Syndicat élisent leurs représentants — appelés délégués
primaires -, dont le nombre est fixé comme suit :

Population (population Nombre de délégués primaires | Nombre de délégués primaires
totale) pour une commune pour un EPCI
1
Moins de 1 000 habitants
2
1001 a 3 500 habitants
3
3501 a5 000 habitants
4 8
5001 a 10 000 habitants
5 10
Plus de 10 000 habitants + 1 par tranche compléte de + 2 par tranche compléte de
5 000 habitants au-dela de 5 000 habitants au-dela de
10.000 habitants 10.000 habitants

Les fonctions de délégué primaire sont liées au mandat municipal. La démission ou I'inéligibilité du
délégué municipal ou communautaire entraine automatiquement la perte du mandat de délégué
syndical. Un nouveau délégué primaire sera alors désigné par la commune ou I'EPCI.
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Les délégués primaires élisent par correspondance, a la représentation proportionnelle a la plus
forte moyenne, 50 membres titulaires et 20 membres suppléants du Comité Syndical.

Tout délegué primaire peut présenter une liste de candidats. Les listes des candidats devront
comprendre un nombre de candidats égal au nombre de siéges a pouvoir.

Les suppléants élus sont inscrits dans un tableau dont I'ordre est déterminé par le plus grand
nombre de voix obtenu, et, a égalité de voix, par priorité d'age.

9.2 - Comité Syndical

Le Syndicat est administré par un Comité Syndical composé de 50 membres élus pour la durée du
mandat municipal par les délégués des communes et des EPCl membres.

Les fonctions de membres au Comité Syndical débutent a la réunion d'installation de la nouvelle
assemblée.

En cas d'empéchement d'un membre titulaire, un suppléant siége au Comité Syndical avec voix
delibérative, Les suppléants siegent dans I'ordre du tableau établi tel que défini ci-dessus.

En cas de démission ou de décés d'un membre titulaire, il est pourvu a son remplacement au sein
du comité syndical par la collectivité membre qui I'avait désigné comme représentant au sein du
syndicat, conformément aux dispositions de I'article L 2121-33 du CGCT.

9.3 - Bureau

Le Comité Syndical désigne parmi ses membres un Bureau composé comme suit : un Président, des

Vice-présidents et des assesseurs. Le nombre de Vice-Présidents est fixé par délibération du Comité
Syndical.

Le nombre total des membres du Bureau est déterminé par le Comité Syndical sans que ce nombre
puisse excéder 30% de I'effectif de celui-ci, soit 15.

L'élection, la durée du mandat du Président et des autres membres du Bureau suivent les régles
fixées par le CGCT.

9.4 - Commissions et groupes de travail

Le Comité Syndical peut former en son sein, des commissions et groupes de travail chargés de
préparer et d'étudier ses délibérations.

9.5 - Réglement intérieur
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Sur proposition du Président, le Comité Syndical adopte un réglement intérieur.
Ce réglement fixe en tant que de besoin, les dispositions relatives au fonctionnement du Bureau, du

Comité Syndical et des Commissions qui ne seraient pas déterminées par les lois, les réglements et
les statuts.

Article 10 : Adhésion, retrait et extension du périmetre

L'adhésion ou le retrait d'un membre ou l'extension du périmétre sont régis par les dispositions des
articles L. 5211-18 et L. 5211-19 du CGCT applicables a la date de la demande.

Article 11 : Adhésion a un autre organisme de coopération

L'accord du Syndicat pour son adhésion & un autre organisme de coopération est valablement
donné par simple délibération du Comité Syndical, prise a la majorité simple.

Article 12 : Budget et comptabilité

Le Syndicat pourvoit aux dépenses qui lui incombent a I'aide des ressources liées a ses compétences
et activités, notamment :

e Les sommes dues par les entreprises concessionnaires en vertu des contrats de concession,
telles que les surtaxes, majorations de tarifs et redevances contractuelles.

e Lafraction de la fiscalité sur la consommation finale d'électricité.

» Les ressources percues au titre des prestations inscrites dans une comptabilité distincte.

e Les sommes acquittées par les usagers des services publics exploités ou en échange d'un
service rendu.

o Les sommes acquittées par les collectivités en échange d'un service rendu.

o Les cotisations des adhérents, dans les conditions fixées par le Comité Syndical, aux
dépenses correspondant a I'exercice des compétences optionnelles transférées.

o Les fonds de concours des adhérents, dans les conditions fixées par I'organe délibérant du
Syndicat, aux dépenses correspondant a I'exercice des compétences transférées.

o Le produit des taxes, redevances et contributions correspondant aux services assurés ou aux
investissements reéalisés.

e Les ressources d'emprunt.

o Les subventions et participations de I'Etat, des collectivités territoriales, de I'Union
Européenne et des organismes compétents eu égard a |'objet syndical.

o Le produit des dons et legs.

e Lesversements du FCTVA.

Les dépenses d'administration générale du Syndicat seront couvertes par les redevances versées
au Syndicat par les Concessionnaires.
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La comptabilité du Syndicat est tenue selon les régles applicables a la comptabilité publique.
Les fonctions de comptable du Syndicat sont exercées par le Payeur de la Collectivité européenne
d'Alsace (CeA).

Article 13 : Révision des statuts

Les modifications des présents statuts seront décidées par le Comité Syndical, les conseils
municipaux et les conseils communautaires, conformément au CGCT.

Article 14 : Dispositions non prévues

Toutes les dispositions non prévues par les présents statuts seront réglées conformément aux
regles édictées par le CGCT.
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ANNEXE 1: LISTE DES COLLECTIVITES MEMBRES DE TEA

ALTENACH
ALTKIRCH
AMMERSCHWIHR
ANDOLSHEIM
ASPACH
ASPACH-LE-BAS
ASPACH-MICHELBACH
ATTENSCHWILLER
AUBURE
BALDERSHEIM
BALLERSDORF
BALSCHWILLER
BANTZENHEIM
BARTENHEIM
BATTENHEIM
BEBLENHEIM
BELLEMAGNY
BENDORF
BENNWIHR
BERENTZWILLER
BERGHEIM
BERGHOLTZ
BERGHOLTZ ZELL
BERNWILLER
BERRWILLER
BETTENDORF
BETTLACH
BILTZHEIM
BISCHWIHR

BISEL
BITSCHWILLER-LES-THANN
BLODELSHEIM
BLOTZHEIM
BOLLWILLER
BOOFZHEIM
BOURBACH-LE-BAS
BOURBACH-LE-HAUT

BOUXWILLER
BRECHAUMONT
BREITENBACH
BRETTEN
BRINCKHEIM
BRUEBACH
BRUNSTATT-DIDENHEIM
BUETHWILLER

BUHL
BURNHAUPT-LE-BAS
BURNHAUPT-LE-HAUT
CARSPACH

CERNAY

CHALAMPE
CHAVANNES-SUR-L'ETANG
COURTAVON
DANNEMARIE
DAUBENSAND
DIEBOLSHEIM
DIEFMATTEN
DIETWILLER
DOLLEREN
DURLINSDORF
DURMENACH
DURRENENTZEN
EGLINGEN
EGUISHEIM

ELBACH

EMLINGEN
ENSISHEIM
ESCHBACH-AU-VAL
ESCHENTZWILLER
ETEIMBES
FALKWILLER
FELDBACH
FELDKIRCH
FELLERING
FERRETTE

FISLIS
FLAXLANDEN
FORTSCHWIHR
FRANKEN
FRELAND

FRIESEN
FRIESENHEIM
FROENINGEN
FULLEREN
GALFINGUE
GEISHOUSE
GEISPITZEN
GILDWILLER
GOLDBACH-ALTENBACH
GOMMERSDORF
GRIESBACH-AU-VAL
GUEBERSCHWIHR
GUEBWILLER
GUEMAR
GUEVENATTEN
GUEWENHEIM
GUNDOLSHEIM
GUNSBACH
HABSHEIM
HAGENBACH
HARTMANNSWILLER
HATTSTATT
HAUSGAUEN
HECKEN
HEIDWILLER
HEIMERSDORF
HEIMSBRUNN
HEIWILLER
HELFRANTZKIRCH
HERBSHEIM
HERRLISHEIM
HESINGUE
HINDLINGEN
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HIRSINGUE
HIRTZBACH
HIRTZFELDEN
HOCHSTATT
HOHROD
HOMBOURG
HORBOURG-WIHR
HOUSSEN
HUNAWIHR
HUNDSBACH
HUSSEREN-LES-CHATEAUX
HUSSEREN-WESSERLING
ILLFURTH
ILLHAEUSERN
ILLTAL

ILLZACH
INGERSHEIM
ISSENHEIM
JEBSHEIM
JETTINGEN
JUNGHOLTZ
KAPPELEN
KATZENTHAL
KAYSERSBERG VIGNOBLE
KEMBS

KIFFIS
KINGERSHEIM
KIRCHBERG
KNOERINGUE
KOESTLACH
KOETZINGUE
KOGENHEIM
KRUTH
LABAROCHE
LANDSER
LAPOUTROIE
LARGITZEN
LAUTENBACH
LAUTENBACH-ZELL
LAUW

LE BONHOMME

LE HAUT SOULTZBACH
LEIMBACH
LEVONCOURT
LIEBSDORF

LIEPVRE

LIGSDORF

LINSDORF

LINTHAL

LOGELHEIM

LUCELLE
LUEMSCHWILLER
LUTTENBACH

LUTTER

LUTTERBACH

MAGNY
MAGSTATT-LE-BAS
MAGSTATT-LE-HAUT
MALMERSPACH
MANSPACH
MASEVAUX-NIEDERBRUCK
MERTZEN

MERXHEIM

METZERAL
MEYENHEIM
MICHELBACH-LE-BAS
MICHELBACH-LE-HAUT
MITTELWIHR
MITTLACH

MITZACH

MOERNACH

MOLLAU
MONTREUX-JEUNE
MONTREUX-VIEUX
MOOSCH
MOOSLARGUE
MORSCHWILLER-LE-BAS
MUESPACH
MUESPACH-LE-HAUT
MUHLBACH-SUR-MUNSTER
MULHOUSE

MUNCHHOUSE
MUNSTER
MUNTZENHEIM
MUNWILLER
MURBACH
NIEDERENTZEN
NIEDERHERGHEIM
NIEDERMORSCHWIHR
NIFFER
OBERBRUCK
OBERENTZEN
OBERHERGHEIM
OBERLARG
OBERMORSCHWIHR
OBERMORSCHWILLER
ODEREN

OLTINGUE

ORBEY

ORSCHWIHR
OSENBACH
OSTHEIM
OTTMARSHEIM
PETIT-LANDAU
PFAFFENHEIM
PFASTATT
PFETTERHOUSE
PORTE DU RIED
PULVERSHEIM
RAEDERSDORF
RAEDERSHEIM
RAMMERSMATT
RANSPACH
RANSPACH-LE-BAS
RANSPACH-LE-HAUT
RANTZWILLER
REGUISHEIM
REININGUE
RETZWILLER
RHINAU
RIBEAUVILLE
RICHWILLER
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RIEDISHEIM SONDERNACH WALHEIM

RIESPACH SONDERSDORF WALTENHEIM

RIMBACH PRES GUEBWILLER | SOPPE-LE-BAS WASSERBOURG
RIMBACH ZELL SOULTZ WATTWILLER
RIMBACH-PRES-MASEVAUX | SOULTZBACH-LES-BAINS WEGSCHEID

RIQUEWIHR SOULTZEREN WERENTZHOUSE
RIXHEIM SOULTZMATT WESTHALTEN

RODEREN SPECHBACH WETTOLSHEIM

RODERN STAFFELFELDEN WICKERSCHWIHR
ROGGENHOUSE STEINBACH WIHR-AU-VAL

ROMAGNY STEINBRUNN-LE-BAS WILDENSTEIN
ROMBACH-LE-FRANC STEINBRUNN-LE-HAUT WILLER
ROPPENTZWILLER STEINSOULTZ WILLER-SUR-THUR
RORSCHWIHR STERNENBERG WINKEL

ROSENAU STETTEN WINTZENHEIM
ROSSFELD STORCKENSOHN WITTELSHEIM

ROUFFACH STOSSWIHR WITTENHEIM Cedex
RUEDERBACH STRUETH WITTERNHEIM
RUELISHEIM SUNDHOFFEN WITTERSDORF
RUMERSHEIM-LE-HAUT TAGOLSHEIM WOLFERSDORF
SAINT-AMARIN TAGSDORF WOLSCHWILLER
SAINT-BERNARD THANN WUENHEIM
SAINT-COSME THANNENKIRCH ZRESSINGUE
SAINTE-CROIX-AUX-MINES TRAUBACH-LE-BAS ZELLENBERG
SAINTE-CROIX-EN-PLAINE TRAUBACH-LE-HAUT ZILLISHEIM
SAINTE-MARIE-AUX-MINES | TURCKHEIM ZIMMERBACH
SAINT-HIPPOLYTE UEBERSTRASS ZIMMERSHEIM
SAINT-LOUIS UFFHEIM

SAINT-ULRICH UFFHOLTZ Communauté de Communes
SAUSHEIM UNGERSHEIM du Ried de Marckolsheim
SCHLIERBACH URBES (CCRM)
SCHWEIGHOUSE-THANN URSCHENHEIM Communauté de Communes
SCHWOBEN VALDIEU-LUTRAN de Sélestat (CCS)
SENTHEIM VIEUX-FERRETTE Communauté de Communes
SEPPOIS-LE-BAS VIEUX-THANN de la Vallée de Villé (CCVYV)
SEPPOIS-LE-HAUT VILLAGE-NEUF

SERMERSHEIM VOEGTLINSHOFFEN

SEWEN WAHLBACH

SICKERT WALBACH

SIERENTZ WALDIGHOFFEN
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VILLE DE

I ]
Berghelm ANNEXE au point n° 7 du 03/11/2025

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE DEUX TERRAINS COMMUNAUX

A TITRE PRECAIRE ET REVOCABLE

A L’AssocIATION « MOTO-CLUB DE BERGHEIM »

Entre les soussignés :

o La Commune de Bergheim, représentée par son Maire en exercice, Madame Elisabeth
SCHNEIDER, Maire, diment habilitée par délibération du Conseil Municipal n® 7 en
date du 03/11/2025, ci-aprés dénommée « la Commune », d’une part :

Et

o LAssociation Moto-Club de Bergheim, inscrite au registre des Associations N® AMALIA
A1983SEL000020, sous le Volume n® 2 Folio n® 2 au Tribunal d’'Instance en date du
21/01/1983 dont le siége est situé a 68750 BERGHEIM, (a compléter), représentée par

son Président, Monsieur Charles GREINER, ci-aprés dénommée « |'Association »,
d’autre part.

Préambule :

La Commune loue actuellement, par contrat de bail a ferme, deux terrains a I'Association MOTO CLUB
de Bergheim. Ce contrat arrive a échéance le 10 novembre 2025. Dans le cadre de son renouvellement,
la Commune a décidé de formaliser une convention de mise a disposition au profit de I'Association. Les
parties conviennent expressément que cette convention ne reléve ni du régime des baux commerciaux,
ni de celui des baux d’habitation, ni du régime des baux ruraux et des fermages, I'usage des terrains
étant exclusivement dédié a des activités sportives et de loisirs. I est noté que les autres terrains utilisés
par le Moto-Club & l'ouest de la parcelle communale (section 36, parcelle 35) appartiennent I'un & un
propriétaire privé, l'autre a I’Association Fonciére de Remembrement de Bergheim. Ce dernier est loué
sous forme de concession précaire, renouvelée chague année.

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet
La présente convention a pour objet de définir les conditions de mise a disposition des terrains
communaux situés a Bergheim, au lieudit Lutzenmatten, en section 36 :

- parcelle n® 35, d’'une superficie de 14,91 ares

- et parcelle n°® 36, d'une superficie de 8,94 ares ’
destinés a la pratique du Motocross et Pit Bike, conformément au plan ci-annexé. .

Article 2 - Superficie et équipement des terrains
Les terrains mis a disposition ont une superficie totale de 23,85 ares, comprennent :
- en section 35 parcelle 35, cléturée avec un portail d’accés principal :

= une piste de moto cross, une piste de pit bike, un club house, des sanitaires (toilettes
séches)

- ensection 35 parcelle 36, un parking non cléturé.
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Article 8 = Durée

La présente convention est conciue & titre précaire et révocahle et prend effet & ccnrm:riterEaw
11 novembre 2025 pour une durée de 9 années, renotivelable par tacite reconducﬁon pour
des durdes d’un an, sauf dénonclation par Fune des partles avec un préavis de 6 mois,

Article 8 ~Loyer _ _
La mise a disposition donne fieu au versement d’un loyer annuel de 50 €, payable avant le 11
novembre da I'année N, Ce loyet ast révisable chague annde par décision du Carisell Munldipal.

Atticle 5 ~ Conditions d'usage

. UAssoclation s'engage 4 utiliser le terraln exclusivemant pout ses activitds propres,
conformdment & sas statuts,

- UAssoclation ne paut modifier ou changer Faménagement du ferraln gu'avec le
consantemant écrlt de la Ville, : : '

- Elle doit veiller au respect des rogles de séeuritd, de tranqulllité publigue et da protection
de Panvironnement, A ce titre, le réglement intérleur établi par ['Assoclation devra dtre
ramis 3 chaque membre, afin da garantir la bonne compréhension et I'application des
disposltions en vigueur. Un exemplaire de ce réglement devra également étre transmls a
la Commune, en tant due partenaire lnstitutionnel, pour assurer la transparance et le
respect des engagements pris dans le cadre de Factivité, _

- Toute sous-location ol mise 3 disposition & un tafs est interdite sans autorisation écrlie
de la Commune. De méme, toute utilisation de ces espaces dans le cadre d’un événemant
(course, rassemblemant, ete,) Impllquant des ters autres gue le Moto-Club ne peut avolr
fieu gu'avec lautorisation éerite préalable de la Commune. Catte autorlsation est délivrée
aprés consuttation du Moto-Club, dont 'avls sera pris en compte. La Commune se réserva

| lo droit ’autoriser ou de refuser Vutilisation des espates, en précisant le cas échdant les
! conditions d'usage, los masures de séeuritd  respectar ainsl que les responsabilitds
: engagéoes. '

T - lLes terralns sont situds en zone A (c6té parking) et AM {cOté plstes} du Plan Local

d¢'Urbanisme (PLU) de la Comtmune de Bergheim. A ca ttre, PAssoclatlon s'engage a

o raspecter les disposltions réglamentalres applicables & cette zone, notamment :

» Pusage du sol autorisé pour las activités sportives de pleln ale
» Y5 praserlptions environnementales et paysagares
« los raglas d'implantation des équipements tamporalres

e i Apite demande dautorlsation d'urbanisme nécessalre,

b = EASS‘&:ctlhﬂbn gengage égalameant  raspecter les dispositions des arcdids préfectoraux en
TR, Vil gy-r'iaortant ranouvellemant de Fhomologation des pistes de Motocross et de Pit Bike,
T notamment en ce qui concerne les conditions fechnigues, environnementales et de
séeurltd, exigées pour laxploliation desdlies pistes,
- 1’Assoclation prendra toutes les mesures utiles & [a honne conservation des lleux,
- Er cas de non-respect de Pansemble des dlsposiiions prévues au présent article - gu’il
-s'gglssa dur réglement du PLU, das arrétds préfectoraux relatifs & Fhomologation desplstes,
das rogles d’urbanisme applicables, ou du réglement Intérleur d'utilisation des tarrains -
la Commune se réserve le droft de suspendre ou de résiliet la présente convention.

Acticle 6 - Entretien et responisabllité
- Ventretien courant du terraln est 3 la charge de lAssociation.
- 'Assoclation ast responsable des dommages causds aux tlers ou aux biens communaux.
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- LAssoclation est seula responsable des accldents et dommagas susceotibles da survenir
du falt de ses activités et de 'utilisation das et En aucun cas, la responsabilité de la Ville
he pourra &tre recherchée & occasion d'un litige provenant de falls de I’Associaﬂon, da
ses membres, préposds ou patticipants.

LAssoclatlon est responssble des dommages occaslonnds aux blens immobillers et
rmoblliers mls & sa disposttion fors de 'utilisation des locaus.

-~ La responsabllité de la Ville n'est pas engagée en cas de trouble dans les conditions de la
présente mise A dlsposition ou de dommages causés par des tlers en eas-de vol ou de
cambirtolage,

= LAssoclation reconnaft avolr souscrlt ine pollce d'assurance couvrant tous les dommages
pouvant résulier de ses activités el contre le recours des ers, alnsi que les risques
locatifs ; une attestation d'assurance est transmise au moment de la signature de la
convantion, et chague année, & 'dchdance de la convention,

- 'Agsociation reconnatt avolr pris connalssance des conslgnes géndrales de séeuritd alnsi
que des conslgnes particulléres et s'engage & les appliquet, alnsi que les consignes
spécifiques compte tenu de l'activité envisagée cl-dessus, LAssociation g'engage

agalement & respecter [a réglementation de la Fédération Frangalse de Motooyellsma lors
des diverses manifestations. :

Articla 7 —Visites

Les représantants de la Ville pourront & tout moment visiter les lieux pour constater Ia bonne
application de la canvention,

Article 8 ~ Bllan moral el financier

Chagque annde, |'Assoclation remettra & la Ville de Bergheim un bllan moral et financler
relatant son activité, hilan ceriifié conforme par le Président ou par la comrmissaire aux
compies si 'Assoclation est assujatile A cette obligation. Le Maire ou son reprsentant sera
égalemant invité & participer & V'assemblée générale annuelle de I'Assaclatlion.

Article 9 — Etat des laux

- L'occupant déclare avolr une parfaite connaissance des lleux pour les avoir pratiqués au
préalable,

-l déclare les accapter en leur état actuel, avec tous les risques ef périls qui sont attachds 3
la précarité méme de son occupation,

Article 10 - Restitution et réversibilitd 3

‘La Commune se réserve le drolt de résilier fa convention  tout momen’c pour moﬁf d'intérét

général, avec uh préavis de 6 mols.

A Fexpiration de la convention, & quelque épogua ou paur quelque motif qu'elle Intervienne,
ou an eas de résiliation anticipée pour motif d’intérét général par ja Commune avec un préavis
de 6 mols, l'occupant devra restituer es lleux en bon &tat,

Les aménagements ou améliorations apportds restent acquis & la Commune. Le cas dchéant,
sur demande de la Commune, 'occupant devra, 4 ses frals, enlever les Installations qu’ll aurait

pu falre et remettre le terrain dans son état primltf dans un délal maximum de 60 jours suivant
la date de fin de la convention,
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l'occupant ne pourra prétendre 3 aucune indemnlté lors de la Iinération des lleux, quelle qu'en
soil la cause.

Avticle 1.2 ~ Election de domlclie et litiges
Las parties font &lection de domlcile & 1a Maitle de Bergheim.

Tout litige relatif & Pinterprétation ou & Fexdcution de la présente convention sera scumis au
Tribunal administratif compétent,

Fall & Berghalm, le xx/xx/2025

La Commune, UAssoctation du Moto-Club,
Elisabath SCHNEIDER, Malre Charles GREINER, Prasldent
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ANNEXE au point n® & du 03/11/2025

VILLE DE

| Bergheim

[ [V

Chdtenois

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE MATERIEL
ENTRE LA COMMUNE DE CHATENOIS ET LA COMMUNE DE BERGHEIM

Vu la délibération du xx novembre 2025 du Conseil Municipal de la commune de Chatenois (67730)
Vu la délibération du 03 novembre 2025 du Conseil Municipal de la commune de Bergheim (68750)

Entre les soussignés :

La commune de CHATENOIS, représentée par son Maire, M. Luc ADONETH,
ci-aprés dénommeée « le préteur » ;

Et

La commune de BERGHEIM représentée par son Maire, Mme Elisabeth SCHNEIDER,
ci-aprés dénommée « lI'emprunteur » ;

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet de la convention

Par la présente convention, le préteur accepte de mettre a disposition de I'emprunteur du matériel

en vue de l'activité suivante : contréle de la vitesse au moyen d'un radar jumelle sur la commune
de BERGHEIM.

Article 2 = Durée de la convention

La convention est consentie a compter de sa signature, pour une durée d'un an, reconductible deux
fois.

Uemprunteur s'engage a retirer le matériel mis a disposition et a le rapporter au préteur sur la
commune de Chatenois, au poste de la police pluri-communale situé rue Clémenceau.

L'emprunteur bénéficie du prét du matériel pour une durée maximale de 6 jours / 12 demi-
journées [ 42 heures d'utilisation par an.

Une demande de prét devra étre envoyée par écrit & la commune de Chatenois, & minima 2
semaines avant le prét.

Article 3 — Modalités financiéres

La présente convention de mise a disposition de matériel est consentie moyennant une somme
forfaitaire de 200 euros/an, payable selon les modalités définies par le préteur. Ce montant

correspond a une fraction des frais d'entretien annuels du matériel. Ce montant sera a régler en
fin de chaque année.
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Ce forfait peut étre révisé chague année par le préteur aprés proposition et acceptation du
houveau montant par l'emprunteur. A défaut d'accord, l'une ou l'autre partie peut dénoncer la
présente convention,

Article 4 ~ inventaire du matériel mis a disposition
Le matériel mis 2 disposition est composé de :
-~ 1 cindmométre laser de contrdle routier MERCURA TRUSPEED SE {numéra de série TJ011292)
- 1 valise de transport
~ 1 sangle de sécurité
1 chargeur et 2 batteries,

L'emprunteur s'engage A restituer le matérlel dans un état identique & celui dans lequel il Paura
percu. ' :

Article 5 - Propriété

Le matériel reste la propriété du préteur. la présente convention nImplique aucun transfert de
droft sur fe matériel. '

Article 6 ~ Responsabilités et assurances ,

- L'emprunteur s'engage & contracter les assurances nécossalres a couvrir les risques {vol,
dégradations, acte de vandalisme...) liés & 'utilisation, le transport et le stockage du matériel.

Lemprunteur assume l'entidre responsabliitd du matériel dés sa perception et jusgu'a sa
restitution, I est le seul responsable de tous les déghts causés au matériel. Le matériel dégradé ou
manguant devra &tre réparé ou remplacé 3 la charge de 'emprunteur.

L'emprunteur s'engage 3 utiliser le matériel conformément & la notice d'utilisation et & en respecter
les régles de séeurité.

Article 7 - Modification - Résiliation de la convention - - |
Toute modlfication apportée 3 la présente convention devra faire |'objet d'un avenant diment '
signé par les parties, '

Chacune des parties peut, & tout moment el pour tout motif, résilier la présente convention. La
partie désireuse de résilier la convention devra notifier son Intentien 3 l'autre partie par letire
recommandée avec accusé de réception au molns 30 jours avant la date retenue pour la résiliation.

Article 8- Réglement des litiges

Les parties s'engagent & rechercher une solution amiable a tout différend né de l'application ou de
I'interprétation de [a présente convention. A défaut de solution amiable, le fitige sera tranché par
fa tribunal compétent,
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Fait en deux exemplaires originaux a Chatenois, le xx/xx/2025

LE PRETEUR LEMPRUNTEUR

Signature précédée de la mention Signature précédée de la mention
« Lu et approuvé » « Lu et approuvé »

Le Maire, Luc ADONETH Le Maire, Elisabeth SCHNEIDER
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ANNEXE au point n° 9 du 03/11/2025

CONVENTION DE PARTENARIAT ET DE FINANCEMENT ENTRE LES COMMUNES
DE BERGHEIM - RORSCHWIHR - SAINT-HIPPOLYTE
PORTANT SUR LE RENOUVELLEMENT D’UNE POLICE PLURI-COMMUNALE
2026-2028

Entre :

La commune de Bergheim 68750, ci-aprés désignée « la collectivité d'origine », représentée par son Maire,

Madame Elisabeth SCHNEIDER, diiment habilitée par la délibération du conseil municipal n® 9 du 03 novembre
2025 ci-annexée

Entre :

La commune de Rorschwihr 68590, désignée « la collectivité d’accueil », représentée par son Maire, Madame
Denise RIEG, diment habilitée par la délibération du conseil municipal n® 2025.05.24 du 27 octobre 2025

Entre :

La commune de Saint-Hippolyte 68590, ci-apres désignée « la collectivité d’accueil », représentée par son Maire

Monsieur Claude HUBER, diment habilité par la délibération du conseil municipal n° 5 (53/2025) du 21 octobre
2025

Il est convenu ce qui suit :

VU le Code de la sécurité intérieure, notamment ses articles L.512-1 et suivants, relatifs a la mise en
commun des agents de police municipale

vu le Code général des collectivités territoriales

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale

VU la loi n°® 2021-646 du 25 mai 2021, pour une sécurité globale préservant les libertés

vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008, relatif au régime de la mise & disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux

Vu le décret n°® 2015-181 du 16 février 2015, portant application du code de déontologie des agents de
police municipale
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Preambule

Les diagnostics locaux de sécurité, récemment actualisés par la gendarmerie nationale pour les communes de
Bergheim, Rorschwihr et Saint-Hippolyte, mettent en évidence une persistance, voire une recrudescence, des
atteintes aux biens et aux personnes sur I'ensemble du territoire des trois communes : incivilités, dégradations,

cambriolages, délinquance routiére. Ces constats nourrissent un sentiment d’insécurité croissant parmi les
habitants.

Face a cette réalité, il apparait essentiel de renforcer la coopération et la complémentarité entre les différentes

forces de proximité afin d’optimiser les interventions, dans le respect des principes de subsidiarité, d’efficience, de
maitrise des co(ts et de bonne gestion des deniers publics.

La gendarmerie nationale doit pouvoir concentrer ses moyens sur les infractions les plus graves, les interventions
nocturnes et celles nécessitant I'intervention d’un Officier de Police Judiciaire (OPJ).

La Brigade Verte, pour sa part, intervient principalement sur les problématiques liées a I'urbanisme et a la
préservation du milieu rural.

Dans ce contexte, la police municipale pluri-communale prend tout son sens en tant que force de proximité
complémentaire. En prenant en charge la gestion quotidienne de la petite délinquance, elle permet a chaque
acteur de se recentrer sur ses missions essentielles.

C'est sur la base de ce constat partagé que les communes de Bergheim, Rorschwihr et Saint-Hippolyte ont décidé
de renouveler leur partenariat a travers la présente convention, pour une durée de trois ans a compter du 1¢

janvier 2026, afin de poursuivre et renforcer la mise en ceuvre d’une police municipale pluri-communale.

Article 1°": Objet de la convention et territoire d’intervention

Cette convention vise a renouveler la mise en place de la police municipale pluri-communale, instaurée le 1%
janvier 2023. Elle a pour objectif de mettre a disposition des communes de Bergheim, Rorschwihr et Saint-

Hippolyte le (ou les agents) de la police municipale de la commune de Bergheim, désigné(s) ci-aprés « le ou les
agent(s) ».

Article 2 : Missions du ou des policier(s) municipal ou municipaux

Lagent (ou les agents) est (sont) chargé(s) d’exécuter les décisions liées aux pouvoirs de police du Maire en
matiere de sécurité, de bon ordre et de tranquillité publique. Ii(s) est (sont) placé(s) sous l'autorité directe du
Maire de la commune dans laquelle il(s) exerce(nt).

Les besoins sont sensiblement les mémes sur les trois communes :

A

- lutte contre les troubles a I'ordre public (prévention des cambriolages, tapage diurne, regroupement
notamment dans les secteurs sensibles)

- prévention et contréle de vitesse et de bruit

- contrdle des stationnements et mises en fourriére, présence ponctuelle 3 la sortie des écoles

- sécurisation des manifestations a petite ampleur

- renfort de la gendarmerie sur les manifestations de plus grosse ampleur en coopération,

- gestion des animaux dangereux et/ou en état de divagation sans mise en fourriére

- gestion des conflits de voisinage.
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Article 3 : Personnel et conditions d’emploi

Le personnel relevant de cette mise a disposition se compose actuellement d’un agent de police municipale :

Nom Prénom et Grade Nombre d’agent(s)
Jimmy HARDY - Gardien brigadier 1

Rémunération
La commune d’origine prend en charge la totalité de la rémunération du (ou des) agent(s) mis a disposition ainsi
que la gestion de sa (leur) carriére(s) et la gestion de ses (leurs) congés.

Formation
La commune d’origine supporte les actions de formation dont bénéficie(nt) I'agent (ou les agents).

Remplacement
En cas de départ définitif ou d’une absence de plus de trois mois du ou d’un agent, la commune d'origine
pourvoit a son remplacement suivant les régles statutaires en vigueur et dans la mesure du possible.

Arrété de mise a disposition

La mise a disposition de l'agent sera prononcée, et le cas échéant renouvelée, par arrété de l'autorité
territoriale de la commune d'origine aprés avis de la commission administrative paritaire du centre de gestion
du Haut-Rhin. Une copie de la présente convention sera annexée a l'arrété de mise a disposition de I'agent.

Assurance

Chaque commune aura l'obligation de contracter toutes les assurances réglementaires nécessaires concernant
la mise a disposition du service de police pluri-communale. En cas de défaillance, elle assumera seule les frais
occasionnés. Une copie des documents délivrés devra étre adressée a la commune d’origine.

Article 4 : Armement mis en commun et équipements complémentaires

Chaque agent conservera son équipement individuel, composé notamment des éléments suivants :

Equipement individuel (le cas échéant) :

o baton de défense (catégorie D2)

o générateur d'aérosol lacrymogeéne (catégorie D2)

e arme a feu réglementaire (catégorie B1)

o gilet pare-balles et protections corporelles complétes.

Equipements complémentaires (selon les besoins opérationnels) :
s menottes
o tous autres équipements spécifiques : tout matériel jugé nécessaire au bon fonctionnement du service,
en fonction des missions.

l’agent devra étre habilité par les Maires des communes concernées a accéder et intervenir sur les dispositifs
de vidéoprotection respectifs, le cas échéant.

Le port d’arme(s) est soumis 3 une autorisation conjointe des Maires, conformément aux dispositions de
I'article L.512-1 du Code de la sécurité intérieure.

La commune de Bergheim, représentée par son Maire, est 'autorité désignée par le représentant de I'Etat dans
le département (Préfet du Haut-Rhin) pour I'acquisition et la détention des armes. Elle est chargée de 'achat, de
la conservation et de la gestion des armes, éléments d’armes et munitions utilisés par le(s) agent(s) de la police
pluri-communale, dans le strict respect de la réglementation en vigueur.
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Article 5 : Matériel mis en commun

L'agent disposera (ou les agents disposeront) :

- d’un véhicule, d’un téléphone portable professionnel, d’un logiciel de gestion de la police municipale et rurale
et d’un terminal de PVE électronique.

Le cas échéant, il(s) pourra(ont) disposer :

- d'un cinémometre (appareil de mesure de la vitesse), propriété de la commune et prété a la gendarmerie
(vitesse),

- d'un sonométre (appareil de mesure du bruit), dont les relevés ne peuvent servir de fondement a une
procédure judiciaire,

- d’un lecteur de puces électroniques pour les animaux en état de divagation,

- de(s) radio(s) de liaison avec la gendarmerie (systéme de communication radio portatif ou intégré),

- d’un radar jumelle,

- tous autres équipements spécifiques : tout matériel jugé nécessaire au bon fonctionnement du service, en
fonction des missions.

Uusage des équipements sensibles, notamment ceux liés a 'armement ou a la vidéoprotection, s'effectue dans
le respect des autorisations prévues a I'article 4 du présent accord.

Article 6 : Organisation du service et conduite des opérations

Lagent (ou les agents) lorsqu'il(s) est (sont) sur le ban de la commune pour laquelle il(s) intervient
(interviennent) est (sont) sous la responsabilité du Maire de cette commune. Les Maires pourront valider le fait
que I'agent soit (ou les agents soient) armé(s) sur leur ban dans le cadre la convention.

Lagent est mis a disposition (ou les agents sont mis a disposition) des communes de Rorschwihr et Saint-
Hippolyte a raison, respectivement de 3 heures et 5 heures par semaine, sur la base d’un planning qui sera
établi mensuellement par Monsieur Jimmy HARDY, gardien brigadier avec le référent mairie qui sera désigné

par chaque Maire dans les deux communes (cf. article 6). Ce planning ne saurait étre figé et devra garder une
souplesse pour pouvoir s'adapter aux besoins.

Le planning sera communiqué mensuellement a la gendarmerie qui pourra, a titre exceptionnel, faire appel aux
agents pour un renfort sur I'une des trois communes en cas de nécessité. Un décompte des heures permettra

alors de rééquilibrer mensuellement la présence des agents sur les trois communes conformément 3 la
convention signée.

La gestion administrative des actes se fera au bureau du poste de police municipale de Bergheim.

La gestion administrative notamment du service de police municipale ainsi que le stockage des armes et
munitions le cas échéant restent de la compétence exclusive de la collectivité d’origine.

Article 7 : Contrédle et évaluation de l'activité

Un comite de pilotage sera constitué pour suivre et évaluer les actions du service de police pluri-communale. Il

sera constitué du ou des agents de police municipale, ainsi que du Maire de chaque commune ou du référent
désigné par eux.

Une procédure d’évaluation et de réajustement sera mise en place dans la convention :

- une reéunion tous les 3 mois de I'agent (ou les agents) de police municipale et des référents des communes,

- une réunion annuelle & la mairie de Bergheim (pour les années paires) et & la mairie de Saint-Hippolyte (pour
les années impaires). Cette réunion devra avoir lieu au cours du 1°* trimestre de chaque année. Uinvitation
sera établie par la commune invitante au moins 2 mois avant la date prévue. Un représentant de la Brigade
verte sera également invité a cette réunion.
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- des réunions réguliéres ou des contacts réguliers seront organisés dans le cadre de I'organisation du service
entre les forces de sécurité de I'Etat et le responsable de la police municipale, autant que nécessaire et/ou sur
demande.

Un bilan annuel pour chaque commune sera réalisé et transmis a chague Maire, ainsi qu'au Préfet et au
Procureur de la République.

Article 8 : Convention de coordination

Une seule et unique convention de coordination sera établie entre les services de gendarmerie et I'ensemble
des communes parties prenantes a la présente convention.

Article 9 : Participation financiére des communes d’accueil

La commune de Bergheim supporte seule :

- tous les frais de rémunération,

- et les autres charges de fonctionnement du service destinées a en assurer le bon fonctionnement (carburants,
entretien du véhicule, registres, maintenance des logiciels, cartes professionnelles, matériel de communication,
frais de formation, etc).

En contrepartie de la mise a disposition et de I'état de I'effectif actuel la police municipale de Bergheim au profit des
communes de Rorschwihr et de Saint-Hippolyte, la commune d’origine percevra de la part des deux communes
d’accueil :

- la somme de 5 358 €/an pour 3 heures de mise a disposition hebdomadaire
- la somme de 8 930 €/an pour 5 heures de mise a disposition hebdomadaire

soit un taux horaire fixé a 38 €/heure.

Pour tout dépassement du nombre d’heures allouées le planning mensuel sera corrigé afin que le quota d’heures
alloué a la commune concernée ne soit pas dépassé. Si, pour des raisons impératives, cette régulation etait
impossible, la participation financiére de la commune concernée sera alors de 50 € TTC /heure.

Les communes d’accueil s'engagent a procéder au paiement de la somme due au plus tard au 10 décembre de
chaque année contractuelle.

Les taux horaires et le nombre d’heures de mise a disposition de 'agent (ou des agents) pourront étre redéfinis
d’un accord commun entre les parties si le colit de I'agent (ou les agents) et le temps de présence sur les

communes devait s'accroitre de maniére significative et réguliére en cours d’exécution de la convention.

Article 10 : Durée et résiliation de la présente convention

La présente convention prend effet & compter du 1 janvier 2026 pour une période d’un an. Elle est
renouvelable deux fois par tacite reconduction, pour une durée maximale de trois années, soit jusqu'au 31
décembre 2028.

Au terme de ces trois années, la convention ne pourra étre renouvelée tacitement. Elle devra faire I'objet d'une
nouvelle rédaction mettant a jour les conditions d’application.

Toute modification de la présente convention interviendra par avenant.

Elle peut étre dénoncée par le représentant de I'une des collectivités aprés un préavis d’au moins 3 mois,
transmis par lettre recommandée avec accusé de réception adressée au représentant des autres communes.
La présente convention sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 11 : Litiges relatifs a la présente convention

Tout litige pouvant survenir, dans le cadre de I'application de la présente convention, relévera de la compétence
du Tribunal Administratif compétent.

Fait a Bergheim, le JXXOOXXXXXX

Le Maire de Bergheim Le Maire de Rorschwihr

Le Maire de Saint-Hippolyte
Elisabeth SCHNEIDER Denise RIEG

Claude HUBER
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Dpartament du Heut-Rhiln EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNIGIPAL

HERREHFARAA k kA b

COMMUNE DE RORSCHWIHR
1 place de MEgllse
aspsgg Rgﬂsgcwwmn Séance du 27 oclobre 2028

dededrioh b Rk ded NRRRNN

o A e M e

Bous la prdsldence do Mine Denise RIEG
Congslllers en fonetion :

0 Objet: Renouvellement de la Convention Police
Congelilers prégants : ' Pluricommunale

o

Proourations :

W Point 3 de 'ordre du jour

Data de canvopation !

221002025

Délthération n® 2025.05,24

Approbation de la convention de partonariat entre les somunegs

Vi le Code Génaral das Collectivités Terrlioriales,

Vu ls Cade de ia Séourltd ntérisurs, notamment les articles 15121 et 1.512-4 ot R.612-1
A RBAZ2-4 .

Vu s projot de rancuvelisment de ta convention de partenariat et de financement a atabllr entre les
esommunes de Bergheim, Rorschwihr of SaintHippolyte portant oréation d'un service de police
plurl-cormunala ;

Vu le projet de renouvellement de fa convention de cootdination de la police municipale ds
Berghaim et des forces de sdourltd de 'Ftat, cl-anngxé ;

instatrse le 1o janirier 2023, la convention de partenarlat et de financement entre les communes de
Bargheim, Rorschwihr st Saint-Hippolyta néoassite «'tre renouvelas. _

Il apparatt notamment ridcessalre d'ajouter la possrbilité d'aequérr divers matériels et équipements
nécassalres au bon fonctionnement du getvice, évitant ainei thute medifivation uliérlaure de la présente
canvention, La participation communale passe 4 38.00 €heure contris 30.00 €/helire avtusllement,

En complément du renouveliement de la convention, Madame la Malre évoque la guestion de
Farmement de notre policier pluri-communal ot demande I'avis du consell municipal,

Le oonseil municipal, aprds avolr en avolr déllbées,

ARPROUVE  la convention de partenariat st de financemeant portant renouvellement d'une pollce
plurl-communale entre les communes de Bergheim, Rerschwihr et Saint-Hippolyte ;

AUTORISE  |s Malre & signer la convention et tous dosuments 'y repportant |
EMET un avis favorable 4 Tarmement du pollcier plur-comungd.

Volte & main levde

Nombre de | | NP
votarits 8 | Dont présants 0 Dont procurations | !
2
1
Pour & | Abstentions Contre Pér Bengtsson
Louls Sucker Vincent Stangret

Sﬁgnge 1] cronre DOM 2025.05.24 17
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Departerant du Haut-Rhin EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
QGMMUNE DE AR bRIAR kR
ﬁ‘ggﬁfgg“;‘gﬂ; Séance du 27 actobre 2025

68690 RORSCHWIHR

e AW e A S

Sous la présidence ds Mme Denlse RIEG

Approbation de la conventlon de peordination avec fes forced de séeutité de Mitat

D'aulre part, il est proposé la renouveliement de le convention de coardination de fa polfoe municipele
at des forces de sdourité de 'Etat, pour la pérlode 2026/2028. Cetie dernitre ast présentde au consell.
Le consell munlotpat, apids an avolk dblibérs,

AUTORIBE  Madame la Malre & slgnar le renouvellaiment de la cotwention de coordination de la
polloe runioipale ot deg forces de sbourltd de PElet 2026/2028 alnsl que tous
dosumenta ="y rappartant

%QE@QAIJJ@M%%Q‘ Eis b i

Mombte de | g . - _ e
LNt { 9 iDont pré.senisl 9 Ponf rz.rt:f_curz;jtﬂqns _ f-_
_?oul. B 7 Absté.ntlohs .ouls Bugkar | C,“-:ontre? ... Vingent Stangret

Approbation des diagnostics de séeunté

Enfin, 1 est proposéd Pepprobation des diagnostios de soourtd des trols vomhung (Berghelm,
Rorschwitir at Salht-Hipbolyte), La question de s vidéosurveliiance ast évoduée, Un Investissgment
dans té Sahs sora paul-Stie U jour Mdcakealre,

L& consell munlaipal, aprés en avolr-délibéré,

APPROUVE s dlagnostics da séourlté des rols sommunes. de Barghelm, Roraghwilr ot Saint~
Hippolyte.

.

Netd i evee : :
Nomibre ds votants 9 |Dontprésents | & Dont pf@@uraﬂdné" B
Pour 19 |Abstenilons L1 [Contre '

1

Pour exiralt canforme,
Horsehywilr, Te 8 novembre 2028

DOV 2028,08.24 ' a
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COMMUNE DE SAINT-HIPROLYTE (Haut-Rhin)

EXTRAT DU PROCES-VERDAL
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUMICIPAL

Sdance du 21 actohre 2025

Présents : M, HUBER Claude, Maire, M. BLEGER Philippe, Mme KOEBERLE Isabelle gt M. KLEIN Sébastian, adjoints
et MM et Mmes, BOSSERT Rapbadl, DUMORTIER Bruno, FRANTZ Jean-Michal, HEYBERGER Danlelle, KLEIN Jaan-
Marle, RAREATH Florence, SCHOHN Béatrtce, SIMON Grégory et ZIRGEL lean-Luc, conseillers munleipaux,

Alsgnt excusé et non représents : /

Absant non extusée ; M. KOEBERLE David,

A donné proguration : Mme HUMBRECHT Dominlgue & Mme SCHOHN Beatrice,
POINT.S [58/2025).» POLICE PLURCCOMNUNALE

8.0 Approbation de ls convention de partenariat entre las communes

Vi le Caode Géndral des Collactivitds Taritorialas,

Yu le Cade de la S&curitd Intérloure, notarmment les articles L.512-1 et L5124 et R.G12-1
AR.5124 )

Yy ta projet de renouvellement de la convention de partenariat et de financement i étabile entre les
communes de Barghelm, Rarschwlht gt Saint-Hippolyte portant créatton d’un service de police pluri-
cammunale ;

Vi le projet de renouvellement de la convention da coordination de la police runiclpala de Bergheim et
das forces da securlié de PEtat, clannexd ; '

Instaurée le 1= Jarvier 2023, la conventlon de partenarlat et de financement entre les communes de Berghalm,
Rorschwihr et Saint-Hlppolyte nécessite d’étre rencuvelde,

1l apparait notamment nécessalre o’ ajouter 1a possibiité d'acquétic divers matériels ot dguipements néoessaires
au bon fanctionnement du service, évitent alnsl toute modification uliérieure de la présante convantion. La
participation cormmunale passe ¥ 38,00 €/heure contre 30.00 £/heure actueliement,

En complément du ranouvellemeant de la canvention, M. le Maire dvogque la guastion da Uarmement da notre
policier pluri-communale et demande Pavis du consall municlpal,

Lo consell muntelpal, aprés aveir en avolr délibérd,

APFROUVE la conventlan de partenariat et de flnancerment portant renouvéllement d’une pollce piuri-
communale entre les communes de Berghelm, Rarschwlbr et Salat-Hippolyte ;

AUTGRISE la Maire & slgner la conventlan et tous documents s’y rapportant ;

EMET un avis favorable i Varmement du pollcier pluri-communale, sans remargue particullere.
Adopté ¥ Yunanlmitd,

5.2 Approhation de la convention de coordination avec les forces de séourltd da 'Etat

[Yautre part, Il est proposé le renouveltanent de la convention de coordination de la police municipale et des
forees de séeuritd de PEtat, pour la période 2026/2028. Cette derniére est prédsentde au conseil,

L& consell municipal, apras en avolr délibéré,
AUTORISE Monsieur e Maire 3 slgner le renouvellement de Ja convention de coordination de la palice

municipale et des forces de séeuritd de VEtat 2026/2028 ainsi que tous documents s’y
rappartant
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5.3  Approbation des diagnostics de séourlté

Enfin, il est proposé Papprobation des diagnostics de sécurfte des trois commune {Bergheim, Rorschwihr et Saiat-

Hippolyte}. Ls question de la vidéosurveillance est évoquée, Un investissement dans ce sens sera paut-8tre un
Jour nécessaire,

Le consell munlcipal, aprés en avolr déitbére,

APPROUVE les diagnostics de sécurité des trois communes de Bergheim, Rorschwihr et Satnt-Hippolyte.

Adopté & 'unanhmité,

Suivent les signatures au registre.
Pour extralt conforme.
Saint-Hippolyte, le 22 octobre 2025
Le Mairg, Claude HUBER.
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RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION COMMUNALE DE COORDINATION
DE LA POLICE MUNICIPALE DE BERGHEIM ET DES FORCES DE SECURITE DE L'ETAT
2026-2028

Entre :
Monsieur Emmanuel AUBRY, Préfet du Haut-Rhin
Et:

Madame Elisabeth SCHNEIDER, Maire de BERGHEIM (68750)
Et:

Madame Denise RIEG, Maire de RORSCHWIHR (68590)
Et:

Monsieur Claude HUBER, Maire de SAINT-HIPPOLYTE (68590)

Aprés signature du Procureur de la République preés le Tribunal Judiciaire de COLMAR

Il est convenu ce qui suit :

La Police municipale et les forces de sécurité de I'Etat ont vocation, dans le respect de leurs
compétences propres, a intervenir sur la totalité du territoire des communes de Bergheim, Rorschwihr et Saint-
Hippolyte.

En aucun cas, il ne peut étre confié a la Police municipale de mission de maintien de l'ordre.

La présente convention établie conformément aux dispositions des articles L.512-4 a 512-7 du code de la
sécurité intérieure, précise la nature et les lieux des interventions des agents de Police municipale.

Elle détermine les modalités selon lesquelles ces interventions sont coordonnées avec celles de la force de
sécurité de I'Etat.

Pour l'application de la présente convention, les forces de sécurité de I'Etat sont celles de la Gendarmerie
Nationale. Le responsable des forces de sécurité de I'Etat est le commandant de la Brigade de Gendarmerie de
RIBEAUVILLE.

Article 1%

L'état des lieux établi a partir du diagnostic local de sécurité réalisé par les forces de gendarmerie compétentes,
avec le concours des communes signataires, le cas échéant dans le cadre du conseil local de sécurité et de
prévention de la délinquance, fait apparaitre les besoins et priorités suivants :

» Sécurité routiere, stationnement ;
» Prévention et lutte contre les vols et les cambriolages ;
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Prévention de la violence dans les transporsts ;

lutte contre la toxicomanie ;

Prévention des violences scolaires ;

Protection des commerces ;

Lutte contre les pollugions, nuisances, dépdis sauvages,
Respect des arrétés munlicipaux,

Respect des régles d'urbanisme.

YVVVVVYY

)  TITRE" ___
©. COORDINATION DES SERVICES

Chapitre I*

Nature et lieux des interventions
Article 2
La police municipale assure la garde statlque des bat!ments communaux des trois communes.

Article 3

[ La police municlpale assure, & titre principal, la surveillance des établissements scolaires suivants, en
particulier lors des entrées et sorties des éleves :

- BERGHEIM : Ecole des Remparts, 45 rue du Pelzkappel
- RORSCHWIHR : Fcole communale, 1 route de $élestat
- SAINT-HIPPOLYTE : Ecole communale, 1 place de "Hotel de Ville.”

Il." La police municipale assure également, a titre principal, la surveillance des poinis de ramassage scolaire
suivants

- BERGHEIM : cimeti&re, Jardin de ville {route du vin})
- RORSCHWIHR ; route de Sélestat

- SAINT-HIPPOLYTE : chemin du Wall, route du Vin : Torbrunnen & hauteur du 18 rouie du Vin et en face
du Jardin de ville.

Atticle 4
La police municipale assure, & titre principal, la surveillance des foires et marchés, en particulier :
~ pour la commune de BERGHEIM : les lundis matin, Place du Dr Walter
- pour la commune de RORSCHWIMR ; néant
- pbur la commune de SAINT-HIPPOLYTE : les vendredls matin, Place da la Mairie,

Alnsi que la surveillance des cérémonies, fétes et réjouissances organisdes par la commune, pour les 3
communes selon calendriers et basoins.

Article 5

La surveillance des autres manifestations, notamment des manifestations sportives, récréatives ou culturelies
hécessitant ou non un service d'ordre & la charge de l'organisateur, est assurée, dans les conditions définles
préalablement par le responsable des forces de gendarmaerie et le responsable de fa police municipale, soit par

la pollce municipale, solt par les forces de gendarmerie, soit en commun dans le respect des compétences de
chague service,
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Article 6

La police municipale assure la surveillance de la circulation et du stationnement des véhiculas sur les voies
publiques et parcs de stationnement des trols communes dont la liste est précisée lors des réunlons
périodigues prévues a l'article 10, Elle surveille les apérations d'enlévement des véhicules, et notamment les
mises en fourriére, effectuédes en application de I'arficle L. 325-2 du cede de la youte, sous 'autorité de l'officier
de police judiciaire compétant, ou, en application du deuxidme alinéa de ce dernier article, par {'agent de police
judiciaire adjoint, chef de la police municipale.

Article 7

La police municipale informe au préalable les forces de gendarmerie des opérations de contrble routier et de
constatation d'infractions gqu'elle assure dans le cadre de ses compétences,

Les rapports et procés-verbaux de la police municipale sont transmis au Procureur de la République par
I'intermédiaire de la compagnie de gendarmerie de COLMAR, conformément aux dispositions de l'article 21-2
du code de procédure pénale.

Article 8

Sans exclusivité, la police municipale assure plus particuligrement les missions de surveillance des secteurs dans
les créneaux horaires sulvants

- Pour la commune de BERGHEIM ; 20 h/semaine (jardin de ville, stades, aires de jeux, city park, points de Que poos)
- Pour [a commune de RORSCHWIHR : 3 h/semaine {alres de jeux, route de Sélestat, place de IEglise, ...)

- Pour la commune de SAINT-HEPPOLYTE : 5 hfsemaing (jardin de ville, city park, stade, ...}.

Article 9

Toute modification des conditions d'exercice des missions prévues aux articles 2 a 8 de la présente convention
fait I'objet d'une concertation entre le représentant de I'Ftat et les trois Maires dans le délai nécessaire a
|'adaptation des disposiiifs de chacun des irols services.

Chapitre Il

Modalités de la coordination

Article 10

Le responsable des forces de gendarmerie et le responsable de la police municipale, ou leurs représentants, se
réunissent périodiguement pour échanger toutes informations utiles relatives & lordre, la sécurité et 1a
tranguillité publigue dans la commune, en vue de l'organisation matérielle des missions prévues par la présente
convention, L'ordre du jour de ¢es réunions ést adressé au Procureur de la République quiy patticipe ou s'y fait
représenter s'il l'estime nécessaire.

Ces réunions sont organisées selon les modalités suivantes
- une réunion tous les 3 meis de I'agent de police municipale at des référents des communes

- une réunion annuelle & fa mairie de BERGHEIM (pour les annédes paires} et & la mairie de SAINT-HIPPOLYTE
{pour les années impaires). Catte réunion devra avoir lleu au cours du 1% trimestre de chague annge.
Vinvitation sera établie par la commune invitante au moins 2 mois avant la date prévue. Un représentant de la
Brigade Verte sera également invité a cette réunion.

Des réunions réguliéres ou des contacts réguliers seront organlsés dans le cadre de Forganisation du service
entre les forces de sécurité de I'Etat et le responsable de la police municipale, autant que nécessaire et/ou sur
demande.
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Article 11

Le responsable des forces de gendarmerie et le responsable de la police municipale s'informent mutuellement
des modalités pratiques des missions respecilvement assurées par les agents des forces de gendarmerie et les

agents de police municipale, pour assurer la complémentarité des services chargés de la sécurité sur le
territoire des cornmunes.

Le responsable de fa pelice municipale informe le responsable des forces de gendarmerie du nombre d'agents

de police municipale affectés aux missions de la police municipale et, le cas échéant, du nombre des agents
armés et du type des armes portées.

La police municipale donne toutes informations aux forces de gendarmetie sur tout fait dont la connaissance
paut &tre utile a la préservation de I'ordre public et qui a été obhservé dans l'exercice de ses missions,

Le responsable des forces de gendarmerie et le responsable de la police municipale peuvent décider que des
missions pourront &tre effectuées en commun sous 'autorité fonctionnelle du responsable des forces de
gendarmerie, ou de son représentant. Le Maire concerné est systématiguement informé.

Article 12

Dans le respect des dispositions du Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD}, les forces de
sécurité de I'Ftat et la police municipale échangent les informations dont elles disposent sur les personnes
signalées disparues et sur les véhicules volés susceptibles d'&tre identifiés sur le territoire des communes, En

cas d'identification par ses agenis d'une personne signalée disparue ou d'un véhicule volé, la police municipale
en informe les forces de sécurité de ¥'Etat.

Article 13

Alinéa 1 - Les interpellatlons aw motifs de crimes et délits - Auteur d'infractions recherchés

Pour pouvoir exercer les missions prévues par les articles 21-2, 78-6 du code de procédure pénale, par les
articles L.511-1 du code de sécurité intérieure et par les articles L.221-2, 1.223-5, 1.224-16, L.224-17, L.224-18,
L.231.2, L.233-1, L.233-2, L.234-1 5 L.234-9, et L.235-2 et R-130-2 du code de la route, las agents de police
municipale doivent pouvoir jelndre & tout moment un officier de police judiciaive territorialement compétent.

Ce dernier contact sera assuré par le biais d'un appe! au 17 en vue de permetire la tragabilité et
'enregisirement des appels.

A cette fin, les responsables de la gendarmerie nationale et de la police municipale précisent les moyens par
lesqyuels ils doivent pouvoir communiguer entre eux en toutes circonstances,

Lorsque les agents de la police municipale appréhendent en flagrant délit un individu sur ia voie publique, ils
doivent en aviser sans délai le centre d'opérations at de renseignement de la gendarmerie de Colmar qui leur

Indiquera les modalités de la remise a Vofficler de police judiciaire, conformément a larticle 73 du code de
pracédure pénalea.

Les agents de police municipale devront systématiquement transporter 'individu 4 [a brigade de gendarmerie {a
plus proche,

Pour faciliter le travail des agents de police municipale, ils bénéficieront d'un accueil dédié avec mise a
disposition d’un ordinateur et d'une imprimante.

Lors de [a remise de la personne interpellée ou prise en charge, les agents de Ja police municipale rédigent un
rapport de mise a disposition (articlas 21-2 et D.15 du code de procédure pénale). Lors des mises 3 disposition,
[a patroullle de police municipale a la charge de la surveillance de Vindlvidu jusqu’a son placement en garde 4
viie et sa prise en compte dans les locaux de rétention de la brigade de gendarmerie. Les rapporis rédigés par
les agents de police municipale devront comporter les éléments sulvants :

- nom, prénont et qualité du rédacteur,

- cadre de Y'intervention des agents de police municipale (requéte d"un particulier, mission de surveillance de la
vole publique, flotage, etc), ainsl que le cadre juridigue,
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~ circonstance de temps et de lieu de I'intervention,
- hom, prénom et qualité des autres agents ayant participé & I'Intervention,

- description préclse das faits constatés et du déroulement d’une éventuelle interpellation {notamment en cas
de recours a la force, d’'usage d’armes et des menottes),

- modalitds de mises en ceuvre pour rendre compte immédiatement A un officier de police Judiclaire
territorialement compétent,

- modalités de remise de la personne appréhendée 2 un officler de palice judiciaire,
- tlate de rédaction du rapport,

- signature des agents intarvenants.

Alinéa 2 - Les personnes en état d’ivresse publique et manifeste

En application de Varticle L.3341-1 du code de la santé publique, madifié par la lol n® 2021646 du 26 mai 2021
pour une séeurité globale préservant les libertés, une personne trouvée en état d'lvresse dans les lleux publics
est, par mesure de police, conduite & la brigade de gendarmerie en vue d'élre placée en dégrisement par les
militaires de la gendarmerie ou de fa police municipale aprés avolr fait procéder a un examen médical, réallsé
sur le territoire communal ou en dehors de celul-ci attestant que son état de santé ne s’y oppose pas ;

Un compte-rendu de prise en charge sera également adressé au cenlre d'opérations et de renseignement de la
gendarmerie de Colmar.

Lors de la retnise de [a personne en ivresse pu_biique et manifeste auprés de la gendarmerie nationale, la polkﬁe
municipale annexe le certificat de non hospitalisation au rapport de mise a disposition, Ce dernier devra bien
caractériser I'état d’ivresse publigue et manifeste.

La gendarmerie natlonale procdde exclusivement & Faudition de la personne dégrisée en vue d’adresser le
dossier & FOMP (Officler du Minlstére Public).

La remise de la personne en ivresse publique et manlfaste se fait exclusivement dans les Jotaux de la brigade de
gandarmatia.

Les mineurs en lvresse publigue et manlfeste sont systématiguement orientés vers un établissement hospitalier
qui assurera leur prise en charge. Uinformatlon du représentant légal du mineur Incombera a la gendarmerle
nationale sur la foi du compte-rendu de fa police municlpale. Le placement en celiule de dégrisament est
interdit pour les mineurs.

Alinéa 3 - Les relevés d'ldentité de contrevenant

Conformément & l'article 78-6 du code de procédure pénale, les agents de la police municlpale sont amenés a
relever Ildentité d’'un contrevenant pour dresser les procés-verbaux de contraventions quils sont habilités a
relever, et que ce dernler refuse ou se trouve dans I'impossibilité de justifier de son identité, ils en rendent
compte immédiatement a l'officier de police Judiciaire terrltorialement compétent.

De maniére privilégiée, une patroville de la gendarmetie nationale se portera vers celle de la pollce municipale
pour finaliser le contrdle o'identité. La présentation devant l'officier de police judiciaire en vue d'une
vérification d'identité ne sera envisagée gua défaut de pouvoir porter une patrouille de gendarmerie sur le
terrain et lorsgue Vindividu est dans I'incapaclié de justifier de son identité.

Article 14

Les communications entre la police municipale et les forces de gendarmerle pour I'accomplissement de leurs
missions respectives se font par une ligne téléphonigue réservée ou par une flaison radiophonique, dans des
conditions définies d'un commun accord par leurs responsables.
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_ " TETREN
COOPERATION OPERATIONNEI LE RENFORCf.E

Article 15

Le Préfet du Haut-Rhin et les Maires de BERGHEIM, RORSCHWIHR et SAINT-HIPPOLYTE conviennent de
renforcer fa coopération opérationnelle entre la police munlcipale de BERGHEIM et les forces de gendarmerle,
pour ¢e gui concerne la mise & disposition de(s) I'agent(s) de police municipale et de son (leurs) équipement(s).

Article 16

En conséquence, les forces de gendarmerie et la police munlcipale amplifient leur coopération dans les
domaines :

>

>

du partage d'informations sur les moyens disponibles en temps réel et leurs modalités d'engagement
ou de mise a disposition si possible,

de I'nformation guotidienne et réclproque par las moyens suivants

Elles veifleront ainsi & la transmission réclprogue des donndes ainsi que des éléments de contexte
concourant & I'amélioration du seivice dans le strict respect de leurs prérogatives, de leurs missions

propres et des raégles qui encadrent la communication des données, Dans ce cadre, elles partageront les
informations utiles,

de la communication opérationnelle ¢ par le prét exceptionnel de matériel radio permettant l'accueil de
la police municipale sur les réseaux « Rubis » ou « Acropol » afin d'échanger des Informations
operationnelles au moyen d'une communication individuelle ou d'une conférence commune, par le
partage d'un autre canal commun permettant également la transmission d'un appel d'urgence (ce
dernier étant alors géré par les forces de sécurité de I'ftat), ou par une ligne téléphonique dédiée ou
tout autre moyen technigue (internet..). Le renforcement de la communication opérationnelle
implique également la retransmission immédiate des sollicltations adressées a la police municipale
dépassant ses prérogatives. De méme, la participation de la police municipale & un poste de
commandement commun en cas de crise ou de gestion de grand événement peut &tre envisagée par le
Préfet, Le prét de matériel fait I'objet d'une mention expresse qui prévoit notamment les conditions et
les madalités de contrble de son utlllsation,

de la vidéoprotection par la rédaction des modalités d'Interventions consdeoutives  la saisine des forces

de sécurité Intérieure par un centre de supervision urbaine et d'accés aux images, dans un document
annexé a la présante convention sila commune en est équipée,

des misslons mendes en commun sous l'autorité fonctionnelle du responsable des forces de
gendarmerie, ou de son représentant, mentionnées & l'article 11, par [a définition préalable des
modalités concrétes d'engagement de ces missions,

de la prévention des violences urbaines et de la coordination des actions en situation de crise,

de la séeurlté routidre, par I'élaboration conjainte d'une stratégle locale de contrdle s'inscrivant dans le
respect des Instructions du Préfet et du Procureur de la République ainsi que par la définition conjointe
des besolns et des réponses apportées en matidre de fourtldre automobile,

de la prévention par la précision du rdle de chaque service dans les opérations destinées 3 assurer la
tranquillité pendant les péricdes de vacances, a lutter contre les cambtiolages, & protéger les personnes
vulnérables, ou dans les relations avec les partenaires, notamment les bailleurs,

de I'encadrement des manifastations sur la vole publique ou dans I'espace public, hors missions de
maintlen de l'ordre.
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Article 17

Compte tenu du diagnostic local de sécurité et des compétences respectives des forces de sécurité de I'Etat et
de la police municipale, les Maires de BERGHEIM, RORSCHWIHR et SAINT-HIPFOLYTE précisent qu'ils souhaitent
renforcer ['action de la police municlpale par las moyens suivants !

- mise en place du dispositif de verbalisation électronique

- dans certaing cas, un accompagnement et/ou une assistance de la Brigade Verte pour les communes
adhérentes au syndicat des gardes champétres.

Article 18

lLa mlse en ceuvre de la coopération opérationnelle définie en application du présent titre implique
{'organisation des formatlons sulvantes (FCO le cas échéant) au profit de la police municipala. Le prét de locaux
et de matérel, comme l'intervention de formateurs Issus des forces de sécurlté de VEtat qui en résulte,
s'effectue dans le cadre du protocole national signé entre le Ministre de I'intérieur et le Président du Centre
National de la Fonction Publique Territoriale {CNFPT).

| HIREM
- DISPOSITIONS DIVERSES

Article 19

Un rapport périodique est établi, au moins une fols par an, selon des modalités fixées d'un commun accord par
le représentant de FEtat et Jes Malres, sur les conditions de mise en ceuvre de la présente convention. Ce
rapport est communigué au Préfet et aux Maires. Cople en est transmise au Procureur de la Républigue.

Article 20

La présente convention et son application font 'objet d'une évaluation annuelle au cours d'une réunion du
comité restreint du conseil local de séeurité et de prévention de la délinquance ou, & défaut de réunion de
celui-ci et si la convention ne comprend pas de dispositions relevant du titre Il {Coopération opérationnelle
renforcée), lors d'une rencontre entre le Préfet et les Maires. Le Procureur de la République est informé de
cette réunion et y participe, s'il le juge nécessaire.

Article 21

La présente convention est conclue pour une durde de trols ans, renouvelable par reconduction expresse. Elle
peut &tre dénoncde aprés-un préavis de six mois par l'une ou l'auire des parties.

Article 22

Afin de velller & la pleine application de la présente convention, les Malres de BERGHEIM, de RORSCHWIHR et
de SAINT-HIPPOLYTE et e Préfet du Haut-Rhin conviennent que sa mise en oeuvre sera examinée par une
mission d'évaluation associant I'inspectlon générale de 'administration du Ministdre de l'intérieur, selon des
modalités précisées en lialson avec ['assoclation des Maires de France.
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Fait a Colmar, le XXOOOO0OMXXX

Tribunal Judiciaire de Colmar

Jean RICHERT Emmanuel AUBRY

Copie transmise 3 :

Monsieur le Procureur de la République
Madame la Maire de Bergheim
Madame la Maire de Rorschwihr

Monsieur le Maire de Saint-Hippolyte
GGD

YV VVY
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Le Maire de Bergheim Le Maire de Rorschwihr Le Maire de Saint-Hippolyte
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ANNEXE 1 3 la CONVENTION DE COORDINATION DE LA POLICE MUNICIPALE
de BERGHEIM ET DES FORCES DE SECURITE DE L'ETAT

2026-2028

CONTACTS : COORDONNEES INTERLOCUTEURS

¢ VYille de BERGHEIM

- La Maire : Mme Elisabeth SCHNEIDER
= Portable : 06.20.58.51.05

= Courriel : schneiderbetty.schneider@gmail.com

- Le 1° adjoint : M. Frangois MULLER
- Portable : 06.86.49.80.11
- Fixe domicile : 03.89.73.81.67

- L'adjoint délégué a la sécurité : M. Christian BOHN
- Portable : 06.75.09.86.16
- Fixe domicile : 03.89.73.39.00

- L'agent de police municipale : M. Jimmy HARDY, gardien-brigadier
- Portable : 06.73.21.82.21
- Courriel : police@bergheim.fr

- La secrétaire générale de mairie : Mme Valérie DEJONGHE
- Portable : 06.33.67.93.15
- Fixe prof. : 03.89.73.87.30
- Courriel : mairie@bergheim.fr

¢ GENDARMERIE
o Numeéro de téléphone : 17

Courriel : bta.ribeauville@gendarmerie.interieur.qouv.fr

0 Commandant de brigade : Major, Stéphane VITAL
- Portable : 06.15.67.67.02

- Fixe professionnel : 03.89.73.60.70

- Courriel : stephane.vital@gendarmerie.interieur.gouv.fr

0 Adjoint au commandant de brigade : Adjudant-chef, Jonathan CABRAL
- Portable : 06.72.88.75.91
- Fixe professionnel : 03.89.73.60.70

Courriel : jonathan.cabral@gendarmerie.interieur.gouv.fr
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ANNEXE 3 - AUTORISATION DE SUPERVISION VIDEO
POUR ACCEDER AUX IMAGES DE CAMERA

COMMUNE DE BERGHEIM

La commune de Bergheim autorise la Brigade de Gendarmerie de Ribeauvillé a pénétrer dans
le centre de supervision vidéo pour accéder aux images des caméras.

A cet effet, la gendarmerie dispose d’une clé du bureau de supervision, sis 3 place du Dr
Pierre Walter, pour y accéder, et ce uniquement en cas d'absence de l'agent de police

municipale, M. Jimmy HARDY, gardien-brigadier, joignable au 06.73.21.82.21.

Ces interventions devront étre systématiquement signalées aux adresses mails suivantes,
pour information :

- schneiderbetty.schneider@gmail.com

- police@bergheim.fr

-  mairie@bergheim.fr

Par ailleurs, toutes supervisions devront étre consignées dans le registre. En cas de
dysfonctionnement du systéme, le signaler sans délai aux services.

Fait a Bergheim, le

La maire, Elisabeth SCHNEIDER

Pour la Brigade de Gendarmerie de Ribeauvillé

Jonathan CABRAL, adjudant-chef
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DIAGNOSTIC LOCAL DE SECURITE DE LA COMMUNE DE
BERGHEIM
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PLAN DU DIAGNOSTIC DE SECURITE

INTRGDUCTION

1 SITUATION GEOGRAPHIQUE
2, ETAT DES LIEUX GENERAL DF LA DELINQUANCE

3, ANALYSE DES FAITS RECENSES ET ACTIONS ENGAGEES
3.1 SECURITE ROUTIERE
8.2 PREVENTION DE LA VIOLENCE DANS LES TRANSPORTS EN COMIMUN
8.8 LUTTE CONTRE LA TOXICOMANIE
5.4 PREVENTION DES VIOLENCES SCOLAIRES |
3.5 PROTECTION DES CENTRES COMMERCIAUX ET CONIMERCES DE PROXIVITE
3.6 PROTECTION DES ZONES INDUSTRIELLES

8.7 LUTTE CONTRE LES VIOLENCES DE TYPE URBAIN ET ZONE DE VULNERABILITE
4. RAPPORT IYACTIVITES DE LA POLICE MUNICIPALE

5, PRECONISATIONS
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INTRODUCTION

Le diagnostic de sécurité repose sur le principe sefon lequel une politique locale de sécurité et de
prévention dolt sappuyer sur un constat partagé préalable entre les acteurs locaux, L'enjeu principal
assigné par les acteurs locaux au dlagnostic de sécurité est d'améllorer la compréhension des phénoménes
d'Insécurité afin d’utiliser ces Informations pour y apporter les réponses adéquates,

i s‘agit donc de mieux Impliquer les différents acteurs et partendires de la prévention. I dolt égatement
permetire dapprécier & un moment déterminé la sftuation d’une commune ou une partie du territoire de
cetle commune (comprendre) afin de renforcer ou de réorlenter les actions (aglr - évaluer). Enfin, le
diagnostic de sécurité doit 8tre un outil de communication et de restftution, permettant de légitimer
certains projets devant les autorités communales et les habitants (écouter - informer).

1. SITUATION GEOGRAPHIQUE

Cité médiévale située au cosur du Vignoble Alsacien, BERGHEIM est une cité & enceinte médiévale qui
dolt sa renomimée 3 son caractére plttoresque et & son patrimolne architectural, Flanquée a 'ouest de
collines sous vosglennes bolsées s'élevant 3 plus de 900 métres vers la commune voisine de
-THANNENKIRCH, le territoire de la commune de BERGHEIM s'étale vers {'est par des terrains vinicoles

{surfaces) puis agricoles jusqu'au-deld de la route nationale {(RN) 83, axe majeur {2x2 voles) traversant
['‘Alsace du Nord au Sud.,

La clté proprement dite est située sur la route des Vins d'Alsace (CD 1 bis), 3 16 kilométres au nord de
Colmar, chef-lleu de département et & 3,5 kilometres au nord de RIBEAUVILLE, chef-lieu d'arrondissement.

‘La ville se trouve également & proximité de I'agglomération de SELESTAT, ville du Bas-Rhin située a 11
kilométres seulement,

Village fleurl labellisé « 4 fleurs » BERGHEIM est positionné entre les cités réputées de RIQUEWIHR,
HUNAWIHR {classés « Plus Beaux Villages de France) et RIBEAUVILLE au sud et sur la route de sites
touristigues majeurs du centre Alsace gue sont le chateau du Haut-Koenigshourg, la Volerle des Algles ou
encore l[a Montagne des Singes a KINTZHEIM {67),

La localité constitue une aire rurale et fait partie de la Communauté de Communes du Pays de
RIBEAUVILLE {un &tablissement public de coopération intercommunale - EPCI), comprenant 16 communes
pour un hassin de population de 18 180 habitants {en 2017).

La ville de BERGHEIM est desservie en voies routigres par la RD1 bis {route des Vins d'Alsace) gui la
traverse du nord au sud, et par les RD 42 et 42.1 venant de l'est et du sud-est, directement depuis la RN
83. De nombreux autres routes et chemlins divers (viticoles, d'exploitations, itinéralres cyclables, etc)
relient |a cité de BERGHEIM & ses voisines {RIBEAUVILLE, RORSCHWIHR, GUEMAR, etc).

Une ligne TER Alsace dessert RIBEAUVILLE 4 SELESTAT (gare SNCF} a raison de 10 allers retours par jours,

avec un arrét & BERGHEIM. Une ligne de car réguliére de la CeA permet la desserte de la localité vers
RIBEAUVILLE et, par la suite, vers COLMAR.

BERGHEIM est sous la compétence territoriale de la BTA de RIBEAUVILLE, qui, armée de 15 personnels,
assure la séeurité publiue également des 11 autres communes de [a circonscription de cette unité. Les

délais d'intervention sont compris entre 10 et 15 minutes, en fonction de la position de la patrouille et
les conditions climatigues.

Cette unité peut étre renforcée & tout moment par les unités de la compagnie de gendarmerie de
COLMAR,
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La ville de BERGHEIM dispose des services d'un policier municipal non armé a ce jour. La commune est
adhérente a la Brigade Verte du Haut-Rhin et bénéficie a ce titre des services ponctuels des gardes
champétres dédiés a la surveillance particuliere des zones viticoles et boisées dépendant de la
commune. La surveillance forestiére est également assurée par un agent de I'Office National de la Chasse
et de la Faune Sauvage et un agent de I'Office National des Foréts.

Localisation de la commune de Bergheim

Mantagne des

2- ETAT DES LIEUX GENERAL DE LA DELINQUANCE

La commune de BERGHEIM, positionnée sur la route des Vins d’Alsace et de notoriété nationale est
impactée par la délinquance. Elle est matérialisée par des faits d'atteintes aux biens et aux personnes qui
est la résultante de I'activité de délinquants locaux solidement ancrés et de raids ou de périples orchestrés
depuis des bases arrieres par une délinquance itinérante spécialisée dans certains types de méfaits.

Les faits de délinquance balayent I'ensemble du spectre infractionnel, des incivilités, des atteintes aux
biens, aux personnes, et a I'environnement, des escroqueries économiques et financieres qualifiées de
contraventions, délits ou crimes.

La proximité de la ville de RIBEAUVILLE engendre une délinquance exogene se répercutant sur les
communes environnantes et notamment a BERGHEIM.
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Evolution de la délinquance 2022, 2023 et 2024

La source d'information statistique utilisée pour ces données, est « I'Etat 4001. » « C'est une statistique
institutionnelle qui repose sur une nomenclature de 107 index correspondant & des natures d'infractions.
Sont comptabilisés le nombre de faits constatés et portés pour la premiére fois a la connaissance de la
Gendarmerie Nationale et de la Police Nationale, dés lors qu'il s'agit de crimes ou de délits, commis ou
tentés, a I'exclusion de la plupart des contraventions, des infractions prévues par le code de la route, et
constatées par une autre institution (services des douanes, services fiscaux, inspection du travail,...), mais
également des faits élucidés, les gardes a vue et les mis en cause. »

Délinquance globale
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nombre annuel d'interventions gendarmerie

AVIP : Atteintes volontaires a |'intégrité physique (violences)
AAB : Atteintes aux biens

EEIF : Escroquerie, infraction économique et financiére

Le niveau de délinquance globale constatée sur la commune de BERGHEIM a connu une augmentation
notable en 2022 notamment sur les atteintes aux biens, tendance constatée au niveau national.

La délinquance traditionnelle baisse chaque année mais constitue toujours un sentiment d’insécurité
aupres de la population notamment en ce qui concerne la délinquance de proximité comme les incivilités.

Ces données statistiques institutionnelles permettent d'avoir une premiére vision de la délinquance
globale sur la commune de Bergheim, données déclinées notamment autour des trois grandes familles

d'infractions :
> les atteintes aux biens ;
> les atteintes aux personnes ;
> les atteintes a la tranquillité publique.
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Les atteintes aux biens en 2022, 2023 et 2024
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Au vu du diagramme, il ressort que la commune de BERGHEIM est surtout impactée par des vols simples qui
sont perpétrés tout au long de I'année par des opportunistes qui dérobent des objets et des valeurs.

La commune de BERGHEIM n’est pas seule impactée par cette délinquance, les communes environnantes
sont également touchées et principalement celles a proximité de la voie rapide RD 83 et fréquentées par une

population touristique.

Le nombre de cambriolages dans les résidences principales et secondaires est a la baisse.

Les atteintes d l'intégrité physique des personnes en 2022, 2023 et 2024
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L'évolution de la délinquance « violences » sur la commune de BERGHEIM reste stable.
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3- ANALYSE DES FAITS RECENSES ET ACTIONS ENGAGEES

3.1 SECURITE ROUTIERE

La commune de BERGHEIM est traversée par de nombreux touristes qui empruntent la route du Vin. Ce flux
peut occasionner des accidents de la route :

M accident de la route i

20
15

10

2023 2024

Des opérations de contréle de police route sont régulierement menées pour lutter contre la vitesse et les

conduites addictives notamment en tenant compte des éléments communiqués par la municipalité grace
aux radars pédagogiques.

3.2 PREVENTION DE LA VIOLENCE DANS LES TRANSPORTS EN COMMUN

La commune de BERGHEIM n'est pas impactée par les problémes liés au transport au commun.

3.3 LUTTE CONTRE LA TOXICOMANIE

La commune de BERGHEIM n’est pas spécialement impactée par les infractions a la législation sur les
stupéfiants.

3.4 PREVENTION DES VIOLENCES SCOLAIRES

Une école primaire est implantée dans la commune qui n‘apporte aucun fait de violence.
p q pPp

3.5 PROTECTION DES CENTRES COMMERCIAUX et COMMERCES ET PROXIMITE

Les commerces de proximité sont surveillés dans le cadre du service courant. Trés peu nombreusy, ils font

I'objet de surveillances par la gendarmerie afin d’établir une présence visible sur le terrain. Des patrouilles
renforcées et dédiées sont commandées a I'occasion des fétes de fin d'année.

Spécifiquement, une coordination des surveillances entre les unités de gendarmerie et la police municipale
est a rechercher afin d'optimiser la présence visible sur le terrain.

3.6 PROTECTION DES ZONES INDUSTRIELLES

La zone artisanale et économique du Muehlbach est implantée a 1 kilométre au sud-est de la commune en
direction de la RD 83. Elle comprend plusieurs petites et moyennes entreprises et 2 plus importantes :

CORDON MS et CUISINE SCHMIDT. La zone est en pleine expansion avec la construction de plusieurs
batiments accueillant des entreprises diverses.
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Cette zone fait I'objet d’une surveillance particuliére en raison de la concentration des faits de délinquance
de la commune, notamment les cambriolages.

3.7 LUTTE CONTRE LES VIOLENCES DE TYPE URBAIN ET ZONE DE VULNERABILITE

Sans objet.
4- RAPPORT D’ACTIVITES DE LA POLICE MUNICIPALE

La Police Municipale de la ville de BERGHEIM est actuellement armée par un seul personnel en la personne
de Mr Jimmy HARDY. Pour I'heure il n'est pas prévu que les effectifs de cette unité soient augmentes.

Le service de police municipale a vocation a travailler exclusivement de jour pour raison de sécurité vu que
son effectif est unique. Cette action s'‘étend en semaine et le week-end quand des événements communaux
I'imposent. La police municipale de BERGHEIM est une police pluri-communale. Le policier travaille
également sur les communes de RORSCHWIHR et de ST-HIPPOLYTE.

Actuellement les missions réalisées par le policier municipal sont :

Surveillance du ban communal, gestion des conflits de voisinage, surveillance aux abords des
établissements scolaires, mise en fourriére des véhicules « ventouses ».
Sur le volet répressif, verbalisation des stationnements en zone bleue concentrée aux abords de la
Grand'rue. Action répressive principalement axée sur le stationnement.

DISPOSITIF DE COOPERATION PRE-EXISTANT

Pour faire face a cette problématique, la Maire de la commune de BERGHEIM qui fait de la sécurité de ses
administrés une priorité, s'appuie notamment sur I'action des 15 personnels de la BTA de RIBEAUVILLE,
sur I'action des services de la police municipale et des agents de la Brigade Verte.

Une collaboration entre services est déja d'usage notamment pour le partage et |'échange de
renseignements et d'informations. Cette collaboration est menée en bonne intelligence sans empiéter sur
les prérogatives propres a chaque service dans une logique de complémentarité.

La commune de BERGHEIM est actuellement dotée d’un dispositif important de vidéoprotection aprés
avoir bénéficié de l'audit de sécurité réalisé par le référent sureté du groupement de gendarmerie
départementale du Haut-Rhin.

5- PRECONISATIONS

> axer les efforts sur la lutte contre les troubles a la tranquillité et a I'ordre public, générateurs d'un
sentiment d'insécurité dans la population (controles des zones de regroupement des jeunes,
verbalisation des tapages, etc).

> renforcement de la coordination des services de la gendarmerie et de la police municipale par le biais
de services conjoints, notamment lors des périodes de fétes de fin d'année.

> formaliser et accentuer les échanges d'informations réguliers entre les unités notamment, par la mise
en place de réunions hebdomadaires entre la police municipale et la gendarmerie dans le cadre de la
prochaine convention de coordination.

Fait et clos a BERGHEIM, le 1 { SEP, 7025
Madame Elisabeth SCHNEIDER Major Stéphan

Maire de BERGHEIM Commandant de la brigade dé:
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INTRODUCTION

Le diagnostic de sécurité repose sur le principe selon lequel une politique locale de sécurité et de prévention doit
s'‘appuyer sur un constat partagé préalable entre les acteurs locaux. Lenjeu principal assigné par les acteurs locaux
au diagnostic de sécurité est d'améliorer la compréhension des phénomeénes d’insécurité afin d’utiliser ces
informations pour y apporter les réponses adéquates.

I s’agit donc de mieux impliquer les différents acteurs et partenaires de la prévention. Il doit également permettre
d‘apprécier @ un moment déterminé la situation d’une commune ou une partie du territoire de cette commune
(comprendre) afin de renforcer ou de réorienter les actions (agir - évaluer). Enfin, le diagnostic de sécurité doit étre
un outil de communication et de restitution, permettant de légitimer certains projets devant les aqutorités
communales et les habitants (écouter — informer).

B 1- SITUATION GEOGRAPHIQUE \

La commune de RORSCHWIHR est située dans la circonscription administrative du Haut-Rhin et dans le territoire
de la Collectivité européenne d’Alsace en région Grand Est. La commune est située a 15km au nord de COLMAR
(68).

RORSCHWIHR est sous la compétence territoriale de la BTA de RIBEAUVILLE, qui, armée de 15 personnels, assure
la sécurité publique également des 11 autres communes de la circonscription. Les délais d'intervention sont
compris entre 10 et 15 minutes, en fonction de la position de la patrouille et des conditions climatiques.

Cette unité peut étre renforcée a tout moment par les unités de la compagnie de gendarmerie de COLMAR.

La population résidant a RORSCHWIHR est estimée a environ 371 habitants.

La ville de RORSCHWIHR est adhérente a la Brigade Verte du Haut-Rhin et bénéficie & ce titre des services
ponctuels des gardes champétres dédiés a la surveillance particuliére des zones viticoles et boisées dépendant de
la commune.

La commune de RORSCHWIHR est entourée par les communes de BERGHEIM, RODERN et SAINT-HIPPOLYTE.

Localisation de la commune de RORSCHWIHR
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2- ETAT DES LIEUX GENERAL DE LA
DELINQUANCE

La source d'information statistique utilisée pour ces données, est « I'Etat 4001. » « C'est une statistique
institutionnelle qui repose sur une nomenclature de 107 index correspondant a des natures d'infractions. Sont
comptabilisés le nombre de faits constatés et portés pour la premiére fois a la connaissance de la Gendarmerie
Nationale et de la Police Nationale, dés lors qu'il s'agit de crimes ou de délits, commis ou tentés, a 'exclusion de la
plupart des contraventions, des infractions prévues par le code de la route, et constatées par une autre institution
(services des douanes, services fiscaux, inspection du travail, ...), mais également des faits élucidés, les gardes a
vue et les mis en cause. »

Délinquance globale et interventions

30 [
25

20

B 2022
15

B 2023

10 2024

INTERVENTIONS

Le niveau de délinguance globale constatée sur la commune RORSCHWIHR est bas.

Cette commune apporte peu de procédure a la brigade de gendarmerie de RIBEAUVILLE. Il s’agit d’'une commune
avec une faible délinquance.

Cette délinquance de proximité est axée sur les délits d'appropriation, en I'occurrence les cambriolages.

Ces données statistiques institutionnelles permettent d'avoir cette premiére vision de la délinquance globale sur
la commune de RORSCHWIHR, mais ces données sont également déclinées autour des deux grandes familles
d'infractions :

- les atteintes aux biens (AAB)

- les atteintes aux personnes (AVIP)

La commune de RORSCHWIHR est impactée par diverses interventions liées principalement par des tapages et
incivilités. Ces troubles 2 I'ordre public et la tranquillité publique peuvent étre la cause d'un sentiment d'insécurité
qui peut apparaitre dans la population et mérite donc qu'il y soit apporté une attention toute particuliére.
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3- ANALYSE DES FAITS RECENSES
LT ACTIONS ENGAGELS

3,1 SECURTTE ROUTIERE

il orr S i R i RrATEAL 2 e T, h;
Nombre d'acoidents 7 3
Nomlbre de tusds -0 0
Nombre de blessés 0 -0

RORSCHWIHR n'est pas une zone accldentopine, les routes départementales D1Bis et 6.1 traversent la commune.

La circulation se fait essantieflement par la route départementale DiBIs qut relie RIBEAUVILLE & SAINT-HIPPOLYTE,
Cette route est empruntée pour parcourir la route des Vins et la visite des chiteaux de ta région. En conclusion,

~ t'est una route empruntée par de nombreux touristes mais cetle dernitre ne semble pas accidentogine au vu des
résultats cl-dessus,

3.2 LUTEE CONTRE LA TOXICOMANIE

La commune de RORSCHWIHR n'est pas spéclalement impactée par les infractions a la léglslation sur les
stupéfiants. '

3.3 EREVENTION DES VIOLENCES SCOLAIRES,

Une école primaire est implantée dans la commune gui n'apporte aucun fait de violence.

3.4 PROTECTION DES CENTRES COMMERCIAUX,

R ety

Vols 4 maln armée avec atme

bt

3 fou o o | 0

Cambriolages : 1 1 | 0

Les commerces de proximité sont surveillés dans le cadre du service courant. s font l'objet de survelllances par la
gendarmerie afin: d'établir une présence visible sur le terrain. Des patrouilles renforcées et dédiées sont
commandées 2 'occasion des f&tes de fin d'année, -

3.5 PROTECTION DS ZONES INDUSTRIELLELS

Néant.

3.6 LUTEE CONTRE LES VIOLENCES DE TYPE URBAIN BT ZONFE DF. VULNERABILITE

La commune de RORSCHWIHR nest pas impactde par des violences de types violences urbaines,

T
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" 4- RAPPORT D’ACTIVITES
DE LA POLICE MUNICIPALE

La commune posséde un policier municipal pluri-communal. Cet agent travaille également sur les communes de
BERGHEIM et de SAINT-HIPPOLYTE.

Le policier municipal travaille seul, il s'agit de Mr Jimmy HARDY. Il officie principalement pour la ville de BERGHEIM.
Pour I'heure il nest pas prévu que les effectifs de cette unité soient augmentés.

Le service de police municipale a vocation a travailler exclusivement de jour pour raison de sécurité vu que son
effectif est unique. Cette action s'étend en semaine et le week-end quand des événements communaux I'imposent.

Actuellement les missions réalisées par le policier municipal sont :

Surveillance du ban communal, gestion des conflits de voisinage, surveillance aux abords des établissements
scolaires, mise en fourriére des véhicules « ventouses ».

Sur le volet répressif, verbalisation des stationnements concentrée aux abords de la route de Sélestat. Action
répressive principalement axée sur le stationnement.

5 - PRECONISATIONS B

— Axer les efforts sur la lutte contre les troubles & la tranquillité et a l'ordre public générateurs d'un sentiment
d'insécurité dans la population : contréles dans les zones de regroupement des jeunes, verbalisation des
tapages. Ces secteurs doivent &tre occupés et sous la maitrise des forces de I'Etat.

- Renforcement de la coordination des services de la gendarmerie et de la mairie.

- Formaliser et accentuer les échanges d'informations réguliers entre les services.

Fait et clos a8 RORSCHWIHR, le 10.09.2025

Madame Denise RIEG Major Stéphane VITAL

‘\4 HE 14 \“5 © -:9#{
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DIAGNOSTIC LOCAL DE SECURITE DE LA COMMUNE DE
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INTRODUCTION

Le diagnostic de sécurité repose sur le principe selon lequel une politique locale de sécurité et de prévention doit
s'appuyer sur un constat partagé préalable entre les acteurs locaux. Uenjeu principal assigné par les acteurs locaux
au diagnostic de sécurité est d’améliorer la compréhension des phénoménes d’insécurité afin d’utiliser ces
informations pour améliorer les réponses a y apporter.

Il sagit donc de mieux impliquer les différents acteurs et partenaires de la prévention (mobiliser). Il doit également
permettre d'apprécier a un moment déterminé la situation d’'une commune ou une partie du territoire de cette
commune (comprendre) afin d'améliorer, de renforcer ou de réorienter les actions (agir - évaluer). Enfin, le
diagnostic de sécurité doit étre un outil de communication et de restitution, permettant de légitimer certains
projets devant les autorités communales et les habitants (écouter - informer).

\ 1- SITUATION GEOGRAPHIQUE |

La commune de SAINT-HIPPOLYTE est placée au pied des Vosges, au sud-ouest de SELESTAT, entre RODERN et
ORSCHWILLER. La sortie directe, n® 18, depuis 'autoroute A35 donne accés & la cité. La commune domine a l'arriére
sur un cone élancé, le chiteau du Haut-Koenigsbourg. La commune de SAINT-HIPPOLYTE est limitrophe avec le
departement du Bas-Rhin. SAINT-HIPPOLYTE est sous la compétence territoriale de la BTA de RIBEAUVILLE, qui,
armée de 15 personnels, assure la sécurité publique également des 11 autres communes de la circonscription.
Les délais d'intervention sont compris entre 10 et 15 minutes, en fonction de la position de la patrouille et des
conditions climatiques.

Cette unité peut étre renforcée a tout moment par les unités de la compagnie de gendarmerie de COLMAR.
SAINT-HIPPOLYTE est adhérente a la Brigade Verte du Haut-Rhin et bénéficie a ce titre des services ponctuels des
gardes champétres dédiés a la surveillance particuliére des zones viticoles et boisées dépendant de la commune.
La commune de SAINT-HIPPOLYTE est entourée par les communes de BERGHEIM et RORSCHWIHR.

La population résidant a SAINT-HIPPOLYTE est estimée a environ 993 habitants.

Localisation de la commune de SAINT-HIPPOLYTE
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2- ETAT DES LIEUX GENERAL DE LA
DELINQUANCE

La source d'information statistique utilisée pour ces données, est « I'Etat 4001. » « C'est une statistique
institutionnelle qui repose sur une nomenclature de 107 index correspondant a des natures d'infractions. Sont
comptabilisés le nombre de faits constatés et portés pour la premiére fois 3 la connaissance de la Gendarmerie
Nationale et de la Police Nationale, dés lors qu'il s'agit de crimes ou de délits, commis ou tentés, a l'exclusion de la
plupart des contraventions, des infractions prévues par le code de la route, et constatées par une autre institution
(services des douanes, services fiscaux, inspection du travail, ...), mais également des faits élucidés, les gardes a
vue et les mis en cause. »

Délinquance globale et interventions
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INTERVENTIONS

Le niveau de délinquance globale constaté sur la commune de SAINT-HIPPOLYTE est stable.

Cette commune apporte peu de procédures a la brigade de gendarmerie de RIBEAUVILLE. Il sagit d’'une commune
avec une faible délinquance a contrario nous recensons un certain nombre d'interventions.
Cette délinquance de proximité est axée sur les violences et les délits d'appropriations.

Ces données statistiques institutionnelles permettent d'avoir cette premiere vision de la délinquance globale sur
la commune de SAINT-HIPPOLYTE, mais ces données sont également déclinées autour des deux grandes familles
d'infractions :

- les atteintes aux biens (AAB)

- les atteintes aux personnes (AVIP)

La commune de SAINT-HIPPOLYTE est impactée par un nombre d'interventions liées principalement a des
incivilités. Ces troubles a I'ordre public et la tranquillité publique peuvent étre la cause d'un sentiment d'insécurité
qui peut apparaitre dans la population et mérite donc qu'il y soit apporte une attention toute particuliere.
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3- ANALYSE DES FAITS RECENSES ET
ACTIONS ENGAGEES

3.1 SECURITE ROUTIERE

Nombre d'accidents 25 19 19
Nomibre de tués o 0 0
Nombte de blessés 3 1 1

SAINT-HIPPOLYTE est falblement accidentogéne, les routes départementales D1IBis et Dibis.l traversent la
commune.

La circulation se falt essentlellement par la route départementale D1Bis qui relie RIBEAUVILLE & KINTZHEIM, Cette
route est empruntée pour parcourir la route des Vins et la visite des chteaux de la région mais également aux
heures pendulaires d'allers et retours des travailleurs résidant dans les alentours.

Laroute DLbis.1 est également trés fréguentée notamment lors des afflux touristiques. Elle donne accés au chateau
du Haut-Keenigshoutg.

En conclusion, ¢’est une commune dont las axes principaux sont refativement empruntés par de nombreux
véhicules mais cette demiére ne semble pas accidentogéne.

32 LULTE CONTRE LA TOXICOMANIE

ka commune de SAINT-HIPPOLYTE n’est pas spécialement impactée par les infractions a la légisietion sur fes
stupéfiants.

3.3 PREVENTION DES VIOLENCES SCOLAIRES

Une école primaire est implantée dans la commune qui n'apporte aucun fait de violence,

3.4 PROTECTION DES CENTRIS COMMERCIAUX

Vols & main armée avec arme 4 feu 0 0 0

Cambriolages ' 2 4 8 4

Les commerces de proximité sont surveillés dans le cadre du service courant. Ils font Uobjet de survelllances par 3
gendarmerle afin d'&tablir une présence visible sur le terrain. Des patrouilles renforcées et dédiées sont
commandées a I'occasion des fétes de fin d'année.

3.5 PROTECTION DES ZONES INDUSTRIELLES

Sané Ohjet.
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3.6 LUTTE CONTRE LES VIOLENCES DE TYPE URBAIN ET ZONE DE VULNERABILITE

La commune de SAINT-HIPPOLYTE n’est pas impactée par des violences de types violences urbaines.

4- RAPPORT D’ACTIVITES
DE LA POLICE MUNICIPALE

[ e

La commune posséde un policier municipal pluri-communal. Cet agent travaille également sur les communes de
BERGHEIM et de RORSCHWIHR.

Le policier municipal travaille seul, il s'agit de Mr Jimmy HARDY. Il officie principalement pour la ville de BERGHEIM.
Pour I'heure il n’est pas prévu que les effectifs de cette unité soient augmentés.

Le service de police municipale a vocation 3 travailler exclusivement de jour pour raison de sécurité vu que son
effectif est unique. Cette action s'étend en semaine et le week-end quand des événements communaux I'imposent.

Actuellement les missions réalisées par le policier municipal sont :

Surveillance du ban communal, gestion des conflits de voisinage, surveillance aux abords des établissements
scolaires, mise en fourriere des véhicules « ventouses ».

Sur le volet répressif, verbalisation des stationnements en zone bleue concentrée aux abords de la route du Vin.
Action répressive principalement axée sur le stationnement.

'; 5 - PRECONISATIONS

— Axer les efforts sur la lutte contre les troubles a la tranquillité et a l'ordre public générateurs d'un sentiment
d'insécurité dans la population : contrdles dans les zones de regroupement des jeunes, verbalisation des
tapages. Ces secteurs doivent étre occupés et sous la maitrise des forces de 'Etat.

— Renforcement de la coordination des services de la gendarmerie et de la mairie.

- Formaliser et accentuer les échanges d'informations réguliers entre les services.

Fait et clos & ST-HIPPOLYTE, le 1 { SEP. 2025

Monsieur Claude HUBER Major Stéphane VITAL
Maire de ST-HIPPOLYTE Commandant de la brigade de RIBEAUVILLE
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ANNEXE au point n° 11 du 03/11/2025

TARIFS PUBLICS au 01/01/2026

, - TARIF
DESIGNATION 2026
Extrait de la mafrice cadasirale 2,30 €
Extrait de plans cadasiraux
v format Ad 2,30 €
» format A3 4,60 €
Phetoeopies ;
Tarif aux particuliers :
» format A4 noir ot blanc 0,30 €
v format A4 couleur 0,60 €
» format A3 noir et blanc 0,30 €
v format A3 couleur 0,90 €
Tarlf aux associations :
» format A4 noir ot blane 3,20 €
» format A4 couleur 0,30€
» format A3 noir ¢t blanc 0,20 €
» format A3 couleur 0,40 €
D.V.D. 10,00 €
Livre "Borgheim vu par les artistes” 12,00 €
Livre "A lPembre du Vieux Lilleul” 38,00 €
Livre « Les proces de Sorcellerie & Bergheim 1582-1683 » 20,00 €
Annonces publicitaires (tous types de brochures)
» dimension grand format : 18 x 12 om 380,00 €
» dimension moyen format : 8.5x 12 cmou 18 x 4.5 em 230,060 €
» dimension petit format : 5.5 x 8.5 cim ou .5 x 5.5 cm 115,00 €
Concessions au cimetiére, 4 compter du 02/06/2025
v 10 ans - 2 m? 180,00 €
v 10 ans - 4 m? 330,00 €
v 15 ans - 2 m? 270,00 €
+ 15 ans - 4 m? 495,00 €
r 30 ang - 2 m? 390,00 €
» 30 ans - 4 m? 720,00 €
Coneessions type eaveau, & compier du 02/06/2025
v 10 aos - 2 m? 22500 €
» 10 ans - 4 m? 390,00 €
» 15 ang -2 m? 345,00 €
v 15 ans - 4 in® 585,00 €
v 30 ans - 2 m? 480,00 €
» 30 ans - 4 m? 900,00 €
Droits d’emplacement au columbarinm cn limite Novd* (4 urnes maximum / emplacement)}, 3 compter du 02/06/2025
> 10 ans i 360,00 €
» 15 ang 510,00 €
» 30 ans 8l ; 870,00 €
Droits d’emplacement aux columbariums cdté Ouest, secteur E* (6 urnes maximum / emplacement), 4 compter du 02/06/2025
» 10 ans G s 0006 510,00 €
v 15 ans 750,00 €
» 30 ang 126000 €
Droit de place
+ stand - e ml 1,00 €
v gtand - forfait électricité 200€
v véhioule ambuylant - sans &lectricité - droit forfaitaire 3,00€
» véhicule ambulani - avec éleciriciié - droit forfaitaire 4,00 €
v stationneroent de cirque - droit forfaitaire / jour 30,00€
» camion outillage - 12 journée 40,00 €
v stand ambulant {de type camion pizzs, food truck, ...) 2500¢
+ lorfait poubelle 20,00 €
» terrasse de restaurant / m? {par an) (service a table, pour conso swr place, hors comploir) 2500 €
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2026

Energie + temps =
0,47 €kWh
+ 0,08 €/minnte
Prix plaformé & 50 € TIT

70,00 €
60,00 €
v lover trim, / emplucement « places non couverles 00,00 €
» loyer trim, / emplacement n® 9 non couvert 43,00 €
i 105,00 €
720,00 €
» Joyer trimesitiel - Garage:; n®let2 210,00 €
» loyer irimesiriel - Garage n° 3 300,00 €
v Charges annuelles {¢loctricits) 50,00 €
v loyer lrimes(riel 150,00 €
_____ 60,00 €
Locanon A 1%are /an (do 11/11/0-1 au 10411 - Extrait pvno.\q 1du zsmwzozs) 20,06 €
Lots 1 & 10 /an {du 1141141 au L1 LA - Extialt PYDCM 8.3 du 15/02/2016) 12,00 €
Lots 11-12-13 / an (du 11/18/ne1 au 41 1/n - Exteait PYDCM 8.3 du 15/02/2018) 15,00 €
T.ots 14-13-16 / an (du 11/11/-1 a0 10/1 1/n - Cxirail PYDOM 8.3 du 1502/2016) 18,00 €
T.ots 17-18-19 / an {du 1 1/14/n-1 au 107111 - Bixtrait PVDCM 8.3 du 15/02/2016) 24,00 €
e RN b
Régic cummunale
» main-d’ceuvre - tarif horaire 40,00 €
v forfait de déplacement 20,00 €
» nettoyage partics communes des immeubles locatifs - {avif horaire 20,00 €
Location de maiériel
» pompe - tarif par jour 40,00 €
» camion avec condycteur - larif horairs 50,00 €
» tractonelle avec conducteur - tarif horaire 75,00 €
» remorque - tarif par jour 50,00 €
v tercteur avee condueteur - taril horaire 50,00 €
v débroussailleuse sur fracteur avee tarif horaire 60,00 €
» nacelle avec conducteur
- tarif horaire 80,00 €
«  tarif ¥ journge 250,00 €
- laril 1 journée 400,00 €
o isati 30,00 €
£ ifihi
Ascenseur bloqué 100,00 €
Nettoyage ou dégagement do Ja chaussée 100,00 €
Capture d"aninal exotigue 50,00 €
Capture d’animal errant 30,00 €
Récupération d”animal blessé sur VP 50,00 €
Abus d’épuisement (agséchement de locaux) 50,00 €
Desiruction de nid d’hyménoptéres 50,00 €
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2026

v Guide randonndes

2,00€

» Brochure historique

030€

Cotisation Multi supports (livres, CD & DVYD (multimédia)) — de 18 ans

Cotisation Multi supports (livres, CD & DVD {multimédia)) 4 partir de

18 ang SR
Non restitution de matériel — Bookinou el ses accessoires & compler du (7/07/2025
- Bookinou (1) ' 80,00 €
- Sac en tissu (1) 5,00 €
- Cablc USB (1) 10,00 €
- Livres + vigneties (10} 120,00 €
- Mode d’emploi (1) 0,00 €
f—'"c’f‘“‘m gl‘lllcsld exposition Giratuit
3.00€
1,50 €

2 Al E: rr:ﬁ*ﬂﬁg‘

Session sportive encadide (3 séances/iranche d°
ey

5 € la séance

it

Location du terrain de sports cf de ses amexes

150,00 €
Wlembre du comité
i IR ou dirigeant d'une Autres
Location de 1”abri-vestiaire e utilisateurs
azzgoiation locale

{une location/an}

vsahs chavnifage

60,00 € 160,00 €

ravec chauffage

120,00 € 250,008

Forfait poubelle 19,00 €

Caution netioyage 60,00 €

Location pour unc scmaine (forfait), sans chauffage 70,00 €
Location pour deux semaines {forfaif), sans chauffage 120,00 €
STLC 300,00 €
Cerole St Sébastien 500,00 €
SIB Foot 350,00 €
Quilles Chb 250,00 €
Judo 230,00 €
Accordéon Club 63,00 €
Assoclation Buphonie gestuelle « Harmonic » 0.00 €
Séances hors Bergheim depuis le 04/07/2023 ’
Assaciation I.os Joyeux Vignerons 75,00 €
Donneurs de Sang 50,00 €
AP.P. 50,60 €
Syndicat Viticole 50,00 €
Moto Club 50,00 €
(Fuvres Sociales 50,00 €
Association ¢ Arc-en-Ciel » 50,00 €
Comilé deg Fétes 50,00 £
Sapeurs-Pompiers 30,00 €
Activité gymnastique - Réseau AMAELLES 75,00 €
Association Gdobiologie ot Tradition 50,00 €
Association Terre Neuve Haute Alsace 50,00 €
Association des parents d°8ldves de I'école des Remparis 50,00 €
Association Au Fil de Bariga 150,00 €
Divers - cours et/ou cycles spécifiques 20,00 €/séance
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Location des salles

Membre du comité
i Utilisateurs ou dirigeant d*une
Utilisatcurs locaux e .
exiérieurs association locale
Désignation des locaux (un:: 1 f:ﬁatiu_nf
2026 2026
<all sans chanffage 46,00 € i 2000 €
alleTouge avee chauffago 80,00 € 140,00 € 4600 €
sans chaulfage 86,00 € 180,00 20,00 €
Salle verte ”
avec chauithge 140,00 € 240,00 € 46,00 €
Hall bar sans chauffage 12600 € 300,00 € 46,00 £
all (avec bar) avec chauffage 23000 € 460,00 € 10600 €
sans chauffage 126,00€ | ; 4600 €
Sous-sol
avee chauffage 230,00 € 100,00 €
Grande salle (avec bar)
v manifestation payante sans chauiTape 406,00 & 856,00 €
{bal, efc...} avec chauffage TRH0€ | 1 290,00 €
) ) sans chauffage 300,00 € 06,00 €
v autres manifestations "
avee chaullage 530,00 € 1130,00€
Forfait poubelle 10,00 €
Antres
» location verres 15,00€ 1500 €
» location vaisselle 40,00 € 00E: 40,00 €
remboursement de vaisselle syite inventaire 'TARIF 2026
- Assieties plates / Assiettes creuses 6,00 €
- Asslettes dessert 450 €
~ Tagses 6,50 €
- Mug 10,00 €
- Cuilltres & café 10€
- Cuiliétes & soupe 200€
- Fourcheites / couteaunx 250 €
- Fliites 4008
- Vetres 4 vin 3,008
~ Verres 4 eay 2,00€
- Corbeille & pain 14,00 €
- Couleau i pain 6,00 €
~ Carafe 500€
- Planche & découper 13,00 €
v location plagque de cuisson 17,00€ 17,00 €
v location cuiging 44,00€ | 44,00 €
v location sono - manifestation sporlive 25,00 € 25,00€
v logation sono - autre manifestation 52,00€ | 52,00€
» location d’une chaise 0,90€ | 0,90 €
» location d*une table 1,75€ | 1,75 €

LOCATION DE I.A GRANDE SALLE

Pour los associations locales, 3 pactiv de la 2° manifestation ; GRATUTT (forfait applicable de 200 € avee chauffage)
Pour les utilisatears extériems, 4 partir de la 2° manifestation : TARIF UTILISATEURS LOCAUX

Caution grande salle 1 450,00 Euros

Caution sono : 225,00 Euros

Caution nettoyage (grande salle ot locaux annexes utilisés)y : 80,00 Buros

LOCATION DU HALL ET DU SOUS-S0L

La location du hall pour un vin dhonneur ou une remise de médailles par ime agsociation locale, membre du Centre
Culture] ot Sportif est GRATULTE (forfait applicable de 80 € avee chauffuge)

Le tarif de location du hall et du sous-sol, dans Ic cadre d’organisation d’ebséques, est réduit de 50 %

60,00 Euros

Cauntion neltoyage (hall, sous-sol et locaux anncxes utilisés) :

LOCATION DES SALLES
b aur 2 jours continus
» au~deld du 2¢ jour

2¢ journde = ¥ tarif
tarif forfafiaire 4 négocier enfre 'utilisateur et le Maire
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ANNEXE au point n® 14 du 03/11/2025

ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2026

Secrétaire généralc) de

Attaché territorial principal hors classe
Attaché territorial principal

« urbanisme »

Adjoint administratif tesritorial principal de 1% classe
Adjoint administratif tesritorial principal de 2% classe
Adjoint adminisiratif territorial

mairie Attaché 35/35
Rédacteur territorial principal de 1% classe
Rédactenr territorial principal de 1¥° classe
Chargé(e) on Rédacteur territorial principal de 2*™ classe
Responsable des Réducteur territorial 35/350mcs
ressources hmmaines Adjoint administratif territorial principal de 1*° classe
ef des marchés publics Adjoint administeatif territorial principal de 29 classe
Adjoint administratif territorial
Rédacteur territorial principal de 1*¢ classe
Chargée d’accueil Rédacteur territorial principal de 297 classe
spécialisé(e) Rédacteur territorial 35/350mes
« communication » et Adjoint administratif tertitorial principal de 1% classe
assistante comptable Adjoint administratif territorial principal de 2™ classe
Adjoint administratif territorial
Rédacteur territorial principal de 1% classe
Chargée d’accueil Rédacteur territorial principal de 28 classe
spécialisé(e) Reédacteur territorial 35/350mes

Chargée d’accueil
spécialisé(e) « état eivil,
élections, cimetidre »

Rédacteur territorial principal de 1% classe

Rédacteur territorial principal de 2% classe
Rédacteur territorial

Adjoint administratif territorial principal de 1% classe
Adjoint administratif territorial principal de 29 classe
Adjoint administeatif tesritorial

35/350mes

SERVICE DE POLICE MUNICIPALE

Agent de police

Gardien-brigadier de police municipale
Brigadier-chef principal de police municipale

35/35%mes
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SERVICE TECHNIQUE

Ingénicur territorial principal
Ingénieur territorial

et agent ’inferventions
technigues polyvalents

Adjoint technique territorial

RBS}?OHS:I‘J‘]](: ;iles e Technicien territorial principal de 1% classe 35/358mes
services teclhniqu Technicien territorial principal de 28 classe
Technicien torritorial
int L e el 1 dre
Reponsablge | il ot il b 11 luse
travaux espaces verts e
P Technicien tertitorial 28/35tmes
Agent de maitrise territorial principal
Agent de maftrise territorial
Technicien territorial principal de 1% classe
Electricien et adjoint Technicien territorial principal de 24™ classe
au responsable des Technicien territorial 35/35¢mes
services technigues Agent de maftrise territorial principal
: Agent de maitrise terriforial
Mc::am:“?:; de stoel Adjoint technique territorial principal de 1¢° classe
gostimulal stotty Adjoint technique territorial principal de 2 classe 35/35me

Agenis des
interventions
techniques polyvalents
en milien rural
(bitiments, espaces
verts, voirie, ctc,)

Agent de maitrise ferritorial prineipal

Agent de mafirise territorial

Adjoint technique territorial principal de 1%° classe
Adjoint technique territorial principal de 25" ¢lasse
Adjoint technique territorial

35/3 Sl\nms

Agents d’entretien des

Agent de maftrise territorial principal
Agont de mafirise territorial

bitfiments communaux Adjoint technique territorial principal de 1%* classe 28/358me

Adjoint technique territorial principal de 2*™ classe

Adjoint technique territorial

Agent de maifrise territorial principal

Agent de maitrise territorial N 28/35m0
Concierge Adjoint techaique ferritorial principal de 1¥® classe

Adjoint technique territorial principal de 28 classe

Adjoint technique ferritorial

SERVICE SCOLAIRE

Agents
d*accompagnement
I’éducation de I’enfant

Adjoint territorial d'animation principal de 1% classe

Adjoint territorial d'animation principal de 2% classe
Adjoint territorial d'animation

Agent territorial spécialisé principal de 2%m clagse des
écoles materneile

Agent territorial spéeialisé principal de 1% classe des
écoles maternelles

Agent social territorial

28, Bsénm&
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SERVICE CULFUREL - BIBLIOTHEQUE

Bibliothécaire

Assistant territorial de conservation PB principal de 1%

classe :

Assistant territorial de conservation PB principal de 25
classe

Assistant territorial de conservation du patrimoine et des
bibliothéques

28/358me
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